NEU KENNENLERNEN..NEU BELEBEN...
NEU ERLEBEN..NEU MOTIVIEREN
Lions Serie zur Neuorientierung

Ziele & Ethik & Sie






Einheit 2: Ziele & Ethik & Sie
Anregungen/Gliederung

1) Warum Neuorientierung? Auch die erfahrensten Lions
konnen von einer Wiederholung ihrer Orientierung profitieren.
Gemeinsam werden verschiedene Aspekte der Vereinigung
betrachtet und die Teilnehmer/innen kénnen reflektieren, warum
sie Lions Clubs International urspriinglich beigetreten sind. Die
erneute Orientierung hilft auch bei der Zielsetzung individueller
Lions und Lions Clubs.

2) Uberblick iiber die Ziele und ethischen Grundsdtze der
Vereinigung. Unsere Ziele und ethischen Grundsiitze bilden die
Basis der Vereinigung und sind Richtlinien fiir die Clubarbeit und
das Verhalten jedes einzelnen Lions. Diskutieren Sie die
Entwicklung der Ziele und ethischen Grundsitze und die
Tatsache, dass sie iiber die Jahre unangetastet geblieben sind.

3) Ziele unter der Lupe. Clubs konnen sich an den Zielen und
ethischen Grundsiitzen der Vereinigung orientieren und eigene
Ziele fiir die Clubarbeit setzen. Besprechen Sie jedes unserer
Ziele ausfiihrlich.

4) Ubung zu den Zielen der Vereinigung. Wir haben fiir diese
Lehreinheit ein Arbeitsblatt zusammengestellt, auf dem IThre
Lions eintragen kénnen, inwiefern ihre Clubs die Ziele von Lions
Clubs International erfiillen. Bitten Sie sie, ein neues Clubziel
aufzuschreiben, das auf den Zielen der Vereinigung basiert. Regen
Sie eine Diskussion iiber die verschiedenen Antworten zwischen
den Teilnehmer/innen an.

5) Ethische Grundsdtze unter der Lupe: Die ethischen
Grundsitze von Lions Clubs International beschreiben
Charaktereigenschaften, die jeder Lion besitzen sollte.

Besprechen Sie jeden ethischen Grundsatz griindlich.

6) Ubung zu den ethischen Grundsiitzen der Vereinigung.
Wir haben fiir diese Lehreinheit ein Arbeitsblatt
zusammengestellt, auf dem Thre Lions eintragen kénnen, welche
der ethischen Grundsitze den groBten Einfluss auf sie persénlich
hat. Inwiefern beeinflussen die Grundsiitze ihr Engagement als
Lions? Regen Sie eine Diskussion iiber die verschiedenen
Antworten zwischen den Teilnehmer/innen an.

Inhalte

Die Ziele und ethischen Grundlagen wurden gemeinsam mit der
ersten Satzung & Statuten auf dem ersten Kongress der
Vereinigung im Oktober 1917 in Dallas, Texas, USA
verabschiedet. Sie bilden unseren Grundstein, stellen die Weichen
fiir unsere Vereinigung und sind seit Threr Verabschiedung
praktisch unveriindert geblieben.

Tipp! Mochten Sie Ihren Lions
gern etwas mitgeben um das
Gelernte zuhause
aufzuarbeiten? Kopieren Sie
einfach den Abschnitt Ziele und
Ethische Grundsitze der
Vereinigung in diesem
Handbuch.



Tipp! Falls Sie gern mit
PowerPoint oder einer ihnlichen
Software arbeiten konnten Sie
z.B. selbst Slides mit den
einzelnen Zielen und ethischen
Grundsitzen fiir jeden Abschnitt
dieser Lehreinheit
zusammenstellen.

Die Ziele von Lions Clubs International: Unsere Ziele sind
die Grundlage der Ziele aller Lions und der Clubziele der
einzelnen Clubs.

EINTRETEN fiir die Verstindigung zwischen den Nationen
der Welt.

FORDERUNG fairer Regierungsformen und guten
Staatsbiirgertums.

AKTIVE UNTERSTUTZUNG des staatsbiirgerlichen,
kulturellen, gesellschaftlichen und moralischen Allgemeinwohls.

AUFBAU von Freundschaft, Kameradschaft und gegenseitigem
Verstindnis unter den Clubs.

SCHAFFUNG eines Forums fiir die offene Diskussion iiber
Themen von 6ffentlichem Interesse, mit Ausnahme
parteipolitischer und konfessioneller Fragen.

ERMUTIGUNG zum Einsatz fiir das Gemeinwohl ohne das Ziel
der personlichen Bereicherung, zu produktivem Arbeiten und
ethischem Verhalten in Industrie und Wirtschaft, in der
Offentlichkeit, im Berufs- und Privatleben.



Die ethischen Grundsiitze von Lions Clubs International:
Unsere ethischen Grundsitze sind Richtlinien fiir die
personlichen Werte, die jeder Lion seinen Mitmenschen
beispielhaft vorleben sollte.

Die Ehre meines Berufsstands zeigt sich in meiner Arbeit und ich
verdiene mir den Ruf, gute Arbeit zu leisten.

Ich strebe nach Erfolg und Lohn, die mir gebiihren, ohne
unlautere Mittel oder fragwiirdige Handlungen einzusetzen oder
unfaire Vorteile wahrzunehmen und dadurch meine Selbstachtung
zu verlieren.

Ich baue meine eigene Karriere auf ohne die Karierre eine/r
Anderen zu zerstoren, bin loyal gegeniiber meinen Klient/innen
oder Kund/innen und bleibe mir selbst treu.

Ich kldre Zweifel, die an der Berechtigung und ethischen
Grundlage meiner Einstellung und Handlungen gegeniiber
meinen Mitmenschen auftreten, selbst auf.

Ich betrachte Freundschaft nicht als Mittel zum Zweck. Wahre
Freundschaft wird nicht an dem gemessen, was man bekommt, sie
stellt keine Forderungen und nimmt Hilfe in dem Geist an, in
dem sie angeboten wurde.

Ich kenne meine Pflichten gegeniiber meinem Land, meinem
Bundesland/Kanton und meiner Stadt, bin ihnen gegeniiber in
Wort und Tat loyal und stelle ihnen meine Zeit, Arbeitskraft und
Vermégen freigebig zur Verfiigung.

Ich helfe meinen Mitmenschen, indem ich die Trauernden troste,
die Schwachen stiitze und die Not der Armen lindere.

Ich gehe sparsam mit meiner Kritik und groBziigig mit meinem
Lob um, um nicht destruktiv, sondern konstruktiv zu handeln.

Tipp! Gestalten Sie diesen Teil
der Lehreinheit interaktiv,
indem Sie Thre Lions zu Beginn
des Abschnitts Ziele unter der
Lupe fragen, welche sie bereits
kennen. Sammeln Sie die
Antworten und schreiben Sie sie
auf eine Tafel oder ein
Flipchart. Ergéinzen Sie dann
die noch fehlenden
Informationen und besprechen
Sie jeden Aspekt ausfiihrlich.



Tipp! Gestalten Sie diesen Teil
der Lehreinheit interaktiv,
indem Sie Thre Lions zu Beginn
des Abschnitts Ethische
Grundsdtze unter der Lupe
fragen, welche dieser
Grundsiitze sie bereits kennen.
Sammeln Sie die Antworten und
schreiben Sie sie auf eine Tafel
oder ein Flipchart. Ergéinzen Sie
dann die noch nicht genannten
ethischen Grundsiitze und
besprechen Sie alle ausfiihrlich.

Ubung zu den Zielen der Vereinigung

Bitte schreiben Sie auf, inwiefern Ihr Club die folgenden Ziele
erfiillt:

1) Vélkerverstindigung:

2) Faire Regierungsformen und gutes Staatsbiirgertum:

3) Staatsbiirgerliches, kulturelles, gesellschaftliches und
moralisches Allgemeinwohl:

4) Freundschaft, Kameradschaft und gegenseitiges Verstindnis:

5) Forum fiir die offene Diskussion iiber Themen von
offentlichem Interesse:

6) Einsatz fiir das Gemeinwohl und ethisches Verhalten:

Bitte schreiben Sie ein mogliches neues Clubziel fiir Thren Club
auf, das auf den Zielen der internationalen Vereinigung aufbaut:



Ubung zu den ethischen Grundsitzen der Vereinigung
Bitte beziehen Sie sich zur Beantwortung der folgenden Fragen
auf die ethischen Grundsiitze von Lions Clubs International (s.u.).

Ethische Grundsiitze von Lions Clubs International
Die Ehre meines Berufsstands zeigt sich in meiner Arbeit und ich
verdiene mir den Ruf, gute Arbeit zu leisten.

Ich strebe nach Erfolg und Lohn, die mir gebiihren, ohne
unlautere Mittel oder fragwiirdige Handlungen einzusetzen oder
unfaire Vorteile wahrzunehmen und dadurch meine
Selbstachtung zu verlieren.

Ich baue meine eigene Karriere auf ohne die Karierre eine/r
Anderen zu zerstoren, bin loyal gegeniiber meinen Klient/innen
oder Kund/innen und bleibe mir selbst treu.

Ich klire Zweifel, die an der Berechtigung und ethischen
Grundlage meiner Einstellung und Handlungen gegeniiber
meinen Mitmenschen auftreten, selbst auf.

Ich betrachte Freundschaft nicht als Mittel zum Zweck. Wahre
Freundschaft wird nicht an dem gemessen, was man bekommt,
sie stellt keine Forderungen und nimmt Hilfe in dem Geist an, in
dem sie angeboten wurde.

Ich kenne meine Pflichten gegeniiber meinem Land, meinem
Bundesland/Kanton und meiner Stadt, bin ihnen gegeniiber in
Wort und Tat loyal und stelle ihnen meine Zeit, Arbeitskraft und
Vermdgen freigebig zur Verfiigung.

Ich helfe meinen Mitmenschen, indem ich die Trauernden troste,
die Schwachen stiitze und die Not der Armen lindere.

Ich gehe sparsam mit meiner Kritik und groBziigig mit meinem
Lob um, um nicht destruktiv, sondern konstruktiv zu handeln.

Welcher Grundsatz beeinflusst Sie personlich am meisten und
warum?

Inwiefern beeinflussen die ethischen Grundsitze der Vereinigung
Thr Engagement als Lion?

Tipp! Gestalten Sie die
Ubungen zu den Zielen und
ethischen Grundsitzen visuell
ansprechender, indem Sie z.B.
individuelle Antworten fiir die
ganze Gruppe sichtbar auf einer
Tafel 0.A. aufschreiben.
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