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Die Ethischen Grundsatze
von
Lions Clubs International

Ich werde das Ansehen meines Berufstandes in meingm
personlichen aktiven Handeln férdern und so beachten, dass
ich mit Recht in dem Ruf stehe, etwas geleistet zu haben.

Ich will dabei erfolgreich sein und mich um den mir zu

Die Ziele
von
Lions Clubs International

Den Geist gegenseitiger Verstandigung unter den Vélkern der
Welt zuWECKENund zu erhalten.

Die Grundsatze eines guten Staatswesens und guten
Biirgersinns zZFORDERN.

stehenden angemessenen Gewinn bemuihen. Dieses Ziel werde

ich jedoch nicht zu Lasten meiner Selbstachtung durgh
Wahrnehmen eines unlauteren Vorteils oder fragwirdigdr
Handlungen anstreben.

Ich werde um des eigenen Vorteils willen nicht die Exister]
eines anderen gefahrden. Meinen Geschéftspartnern gegeni
will ich loyal sein und mir selbst treu bleiben.

z
ber

Wann immer ein Zweifel an der Korrektheit und moralischep
Integritdét meiner Einstellung oder meines Verhaltens
gegeniiber meinen Mitmenschen entsteht, werde ich mich
selbstkritisch prifen.

Ich betrachte die Freundschaft als Ziel, nicht als Mittel zum
Zweck. Ich bin mir bewusst, dass wahre Freundschaft nicht
erwiesener Dienste wegen besteht. Sie fordert nichts, nimmt
jedoch Freundschaftsdienste im selben Geiste an, in dem
geleistet wurde.

28
0]

Ich werde mich stets meiner Verpflichtungen als Staatsburger
gegeniiber meinem Land und der Gesellschaft bewusst bleihen
und in Wort und Tat loyal zu ihnen stehen. Im Rahmen meiner
Mdglichkeiten werde ich sie mit persdnlichem Engagement und
finanziellen Mitteln bei der Erfullung ihrer Aufgaben
unterstitzen.

Ich werde meinem Mitmenschen helfen, indem ich d4g
Unglucklichen mit Trost, den Schwachen mit Tatkraft und dg
Bedurftigen mit meinen wirtschaftlichen Mitteln beistehe.

—

Ich werde behutsam sein mit meiner Kritik und freigebig m
meinem Lob, ich will mich bemihen, aufzubauen und nicht
verletzen.

zu

Aktiv fur die burgerliche, kulturelle, soziale und allgemeine
Entwicklung der Gesellschadd8iINZUTRETEN.

Die Clubs in Freundschaft, Kameradschaft und gegenseitigem
Verstandnis zWERBINDEN.

Ein Forum fir die offene Diskussion aller Angelegenheiten von
offentlichem Interesse zBILDEN, ohne jedoch politische
Fragen parteiisch und religiose Fragen intolerant zu
behandeln.

Einsatzfreudige Menschen BEWEGEN, der Gemeinschaft

zu dienen, ohne daraus personlichen Nutzen zu ziehen;
Tatkraft und vorbildliche Haltung in den Bereichen des
Handels, der Industrie, des Berufs sowie des 6ffentlichen und
privaten Lebens zu entwickeln und zu férdern.

Missionserklarung

Unter allen Menschen grol3eres Verstandnis
fur humanitare Bedirfnisse zu fordern und diesen mit
freiwilligen Hilfsdiensten, die durch Gemeindeengagement
und internationale Zusammenarbeit moglich gemacht werden, zu begegnen.
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HANDBUCH FUR CLUBAMTSTRAGER

Dieses Handbuch enthalt hilfreiche Informationen, dreeh Ihr Jahr als Clubamtstrager
erleichtern sollen. Da jeder Lions-Club einzigartiguisd jeder Amtstrager einen anderen
Fuhrungsstil hat, bieten wir jedem Amtstrager furldigung seines Clubs den nétigen
Spielraum, solange die in der Satzung und den Zusatzbastigen (LA-2) niedergelegten
Anforderungen erfillt werden.

Die Austibung eines Clubamtes ist ein Privileg, das Ilhnarden Clubmitgliedern anvertraut
wurde. Ihre Wahl beweist, dass lhre Clubmitglieder vaartiihrungsfahigkeiten Giberzeugt
sind und wissen, dass Sie das Potenzial haben, den @kbwetu leiten. Wahrend Ihrer
Amtszeit werden sich viele Mdglichkeiten fur Sie auftum neue Fahigkeiten zu erlernen,
andere zu intensivieren und sich als Fuhrungskraft veegatwickeln. Wenn Sie diese
Moglichkeiten ergreifen, kdnnen sich fur Ihre personlichd berufliche Entwicklung viele
Vorteile ergeben, von denen Sie ein Leben lang prditigverden.

Alle Clubmitglieder sind Teil Ihres Teams, und es istAufgabe der Clubamtstrager, die
Mitglieder so zu fiihren, dass letztlich die Ziele d&so€ erreicht werden. Jedes Clubmitglied
spielt fur den Club eine wichtige Rolle und durch gute Zusanambeit wird Ihr Club sein volles
Potenzial erreichen und einen bedeutenden Platz in degitareinnehmen.



|. ALLGEMEINE INFORMATIONEN

A. Ressourcen

Es gibt eine Reihe von Informationen und Unterlagenliaien Ihre Amtszeit erleichtern sollen.
Daruber hinaus stehen lhnen die Mitarbeiter im HauptsitEfagen jederzeit gern zur
Verfigung. Bitte machen Sie von diesem Angebot Gebrauch.

1. Der internationale Hauptsitz: Machen Sie sich mit dem Hauptsitz vertraut, um diese
Informationsquelle noch effektiver zu nutzen. BesucheraGod die Webseite von Lions Club
International untewww.lionsclubs.orgoder nehmen Sie die LION-Zeitschrift zur Hand, in der
die Telefonnummern der einzelnen Abteilungen des Hamessaufgefuhrt sind. Der
internationale Hauptsitz bietet Ihnen viele Hilfsmittaid die Mitarbeiter unterstiitzen Sie gerne.

2. Die Webseite von Lions Clubs International: Die offizielle Webseite der Vereinigung
www.lionsclubs.orgist ein wichtiges Instrument fur Clubamtstrager. Dodén Sie Hunderte
von verschiedenen Seiten mit vielen Informationen.

Sie finden dort wesentliche Informationen Uber die Progra der Vereinigung,
Kontaktinformationen und E-Mail-Verbindungen zum intermaélen Hauptsitz, verschiedene
Verzeichnisse und einen Online-Katalog fir Clubbedarf. Siednrele der Publikationen
herunterladen und auf diese Weise viel Zeit und Geld spAtdgrdem Abschnitt flur die
Meldung von Mitgliederdaten kdnnen Clubamtstrager/innerDaiten ihrer Clubs tberpriufen
und aktualisieren, wie Mitglieder an- und abmelden, Trasdfglieder melden, die Adressen,
Telefon- und Faxnummern, E-Mail-Adressen, etc. der Mitig sowie die Daten der
Clubamtstrager/innen aktualisieren. Aul3erdem haben Sie gugaden Informationen der
Club-Branches ihrer Clubs. Einmal jahrlich werden derb@rasident/innen, Clubsekretér/innen
und Clubschatzmeister/innen die Passworter fur diesemh¥ebnitt zugeschickt. Zusatzliche
Informationen zu dieser Art der Berichtsibermittlung fm&e auf der Webseite oder setzen
Sie sich mit der Hauptabteilung fiir Informationstechnolagienternationalen Hauptsitz in
Verbindung. Die E-Mail-Adresse lautet: wmmr@lionsclubg.or

3. Die einheitliche Fassung der Lions-Club Satzung undugatzbestimmungen (LA-2):
Diese Verobffentlichung, die auch auf der Webseite vediiggt, ist ein weiteres wichtiges
Hilfsmittel fur Clubamtstrager. Die Satzung beschreibt$tiruktur, die Pflichten und
Verantwortungsbereiche der Lions-Clubs und ist der atiie Leitfaden fir die Leitung eines
Clubs. Die Satzung enthélt alle mafl3geblichen Bestimmuitigermons-Clubs.

4. Regelmalige Informationsschriften: Jedes Clubmitglied erhéalt den LION. Der monatliche
elektronische Rundbrief enthalt wichtige InformationeariMereinigungsprogramme und
Richtlinien fir alle Lions. Dieser Rundbrief kann nur \asr Webseite der Vereinigung, unter
www.lionsclubs.org, abgerufen werden.

5. Das internationale Programm: Dieses Programm, das die Schwerpunkte des
internationalen Prasidenten fur das laufende Geschiftsgschreibt, steht auf der Webseite zur
Verfugung und ist in der LION-Zeitschrift abgedruckt. Esdn@ampfohlen, dass Clubs einige
ihrer Aktivitaten am internationalen Programm ausrichten.



6. Die Distriktsamtstrager: Vor Ort kdnnen Sie sich an Ihren Distrikt-Governdize-
Governor und lIhre Regions- oder Zonenchairpersons wemdenn Fragen oder Probleme
wahrend des Jahres auftauchen. Viele Distrikte verfligeim @ber Hilfsmittel wie z. B. Videos,
die Ihnen weiterhelfen konnten. Haufig stehen auch ahgenAmtstrager mit Rat und Tat zur
Seite.

7. Die Lions Clubs International Foundation: Die Lions Clubs International Foundation
(LCIF), die ihren Sitz in der Zentrale in Oak Brook,hst der karitative Arm der Vereinigung.
Sie zahlt Zuschisse in verschiedenen Kategorien fur htamairojekte aus. Dazu gehdren
SightFirst-Standard-Zuschusse, internationale Hilfdaisse, Core-4-Zuschisse und
Katastrophenzuschisse. Bitte wenden Sie sich dirdk€CH#noder besuchen Sie die LCIF-Seiten
auf der Webseite der Vereinigung unteww.lionsclubs.org,um mehr tber diese Programme in
Erfahrung zu bringen oder um herauszufinden, wie sic@liio beteiligen kann.

Wichtige Adressen fur Clubamtstrager

» Hauptsitz von Lions Clubs International
Eurafrican Department
300 W. 22nd Street
Oak Brook, IL 60523-8842 USA
Tel: 001 (630) 571-5466 Durchwahl 512
Fax: 001 (630) 571-1693
E-Mail: eurafrican@lionsclubs.org

» Die Webseite von Lions Clubs Internatiomatw.lionsclubs.org

* Die einheitliche Fassung der Lions-Club Satzung und Zusstinimungen (LA-2)



http://www.lionsclubs.org/

B. Clubstruktur

In einem Club gibt es verschiedene Fuihrungspositicfigsammen sorgen Fihrungskréfte fur
den reibungslosen Ablauf der Clubgeschéfte. Eine Bet#xlng der Aufgaben der einzelnen
Amter kbénnen Sie der einheitlichen Fassung der Lions-Satbung und Zusatzbestimmungen
(LA-2) entnehmen.

1. Amtstrager:

* Prasident

* Letztjahriger Prasident
* Vizeprasidenten

» Sekretar

» Schatzmeister

* Clubmeister

» Zensor (fakultativ)

» Mitgliedschaftsdirektor
* Vorstand

2. Ausschisse: Die Ausschisse tragen mal3geblich zum Erfolg eines Gkib®ie
Ausschussmitglieder konzentrieren sich bei ihrer Ardeftbestimmte Bereiche und sorgen
daflr, dass die Ziele des Clubs in diesen Bereichercletwgerden. In der Regel werden
Ausschisse fur die folgenden Bereiche gebildet: Clubprager@emeindedienste,
Fundraising-Projekte, Finanzen, Mitgliedschaftsentwiog/Ufublic Relations, und Satzung und
Zusatzbestimmungen. Clubs werden ermuntert, einenftBagien fir Informationstechnologie
zu ernennen, um die Anwendung modernster Technologi€iumzu koordinieren. Bei Bedarf
kénnen Clubs auch zuséatzliche Ausschisse bilden.

3. Mitgliedschaftskategorien: Es gibt sieben verschiedene Arten von Mitgliedern:

* Aktive Mitglieder

» Angeschlossene Mitglieder
* Assoziierte Mitglieder

* Ehrenmitglieder

» Mitglieder auf Lebenszeit

* Passive Mitglieder

* Vorzugsmitglieder

Eine Beschreibung fir jede Mitgliedschaftskategorie finflienin der einheitlichen Fassung der
Lions-Club Satzung und Zusatzbestimmungen (LA-2). EineolReann lediglich Mitglied eines
Lions Clubs sein, mit Ausnahme von Ehren- und asstemiévitgliedern.



4. Club-Finanzen: Die meisten Clubs verwenden das Budget-System. Hiertzbiw Voraus
kalkuliert, welche Einnahmen bzw. Ausgaben der Club zaen hat. Das Budget sollte als
Richtlinie bei der Planung der Ausgaben herangezogen werde

Clubs sollten fur ihr Geschaftsjahr zwei Budgets aldsteEin Verwaltungsbudget und ein
Budget fur Activities. Aus dem Verwaltungsbudget wird die Ctob# finanziert. Die

Einnahmen stammen in erster Linie aus den Mitgliedergebuildus dem Activities-Budget
werden die Activities und Projekte des Clubs finanziert. Blhnahmen stammen aus
Fundraising-Projekten, die in der Gemeinde durchgefiihrt wuElenahmen von Fundraising-
Projekten dirfen nicht zur Deckung administrativer Kosesweandt werden, selbst wenn der
Club wahrend der Projekte oOffentlich erklart die Einnahirfte eigene Zwecke einsetzen zu
wollen. Clubs kénnen jedoch diejenigen Kosten von degedméchten Geldern abziehen, die im
direkten Zusammenhang mit dem Fundraising-Projekt stehen.

C. Der Gebrauch des Namens und Emblems von Lions
In den Direktiven des internationalen Vorstands heif3t es

* Kein Artikel mit dem Namen oder dem Emblem der Vereinigdead ohne
ausdruckliche schriftliche Genehmigung des Rechtsberatersledelauptabteilung
fur Clubbedarf und Vertrieb an Lions, Lions-Clubs oder@ffentlichkeit verkauft
oder anderweitig verteilt werden.

* Kein Lion, Lions-Club oder Lions-Distrikt darf das Emileler Vereinigung auf
Artikeln anbringen, die zum Zwecke der Geldbeschaffung.am$ oder” die
Offentlichkeit verkauft werden. Zu diesem Zweck wurdeleinonderes Siegel fiir
Lions-Geldbeschaffungsaktivitaten geschaffen und esndarf mit ausdrtcklicher
schriftlicher Genehmigung vom Rechtsberater verwendeden.

Es ist wichtig, dass alle Lions-Clubs das von der intemalen Vereinigung offiziell anerkannte
Lions-Emblem verwenden. Hersteller, die Artikel fir eifndraising-Activity produzieren,
bendtigen die Genehmigung der internationalen Vereinigungrisie das Lions-Club-
Aktivitatensiegel auf ihren Erzeugnissen anbringen.

Eines der wichtigsten Dinge, die man bedenken sollte, werum Artikel mit dem Lions-
Emblem wie z. B. eine Anstecknadel geht, ist, das&ddsdem dazu beitragt,
Freundschaftsbande zwischen fremden Lions zu knlpfen. éaelBung der
Warenzeichenbestimmungen dient dem Schutz des Emblemia @sichen von Verstandigung
und Kooperation zwischen den Volkern.

D. Autoritatsbeschrankungen

» Der Clubprasident hat keine absolute Amtsgewalt. Bdélain Ubereinstimmung mit
den Direktiven des Vorstands, dem Club als Ganzem, désé&tizung und den
Zusatzbestimmungen oder der einheitlichen Fassung des-Otub Satzung und
Zusatzbestimmungen (LA-2).



» Was der Vorstand darf bzw. nicht darf ist in der einhéigicFassung der Lions-Club
Satzung und Zusatzbestimmungen, die allen Clubprasideaggschickt und dartber
hinaus auf der Webseite der Vereinigung verotffentlicht wiredergelegt.

» Jede Clubregel, jedes Verfahren oder jede Satzungsandéiagy Satzung und den
Zusatzbestimmungen des Clubs, Distrikts, Gesamtdistrdets der internationalen
Satzung (LA-1) widerspricht, ist ungdiltig.

E. Fuhrungsfahigkeiten

Fur Clubamtstrager ist die Entwicklung und Weiterbildung Féhrungsfahigkeiten ganz
wesentlich. Ihre Clubmitglieder schauen auf Sie, wenmne Leitung, Motivation oder sogar um
die Losung von Problemen geht. Ihr Fihrungsteam wird Idaéei helfen, den Club in die
richtige Richtung zu lenken und seine Ziele zu erreichesHauptabteilung fur
Fuhrungsweiterbildung im internationalen Hauptsitz scldoktrse Unterlagen an die
Distriktsbeauftragten fur Fihrungsweiterbildung, damiteligsn Amtstragern im Distrikt bei
der Weiterbildung ihrer Fiihrungsfahigkeiten behilflich d€&nnen. Auch die Webseite der
Vereinigung enthalt Ressourcen zum Thema Fuhrungswedbenkil

F. Status Quo und Clubauflésungen

Status Quo bedeutet der voriibergehende Entzug der Charteruskundeller Rechte und
Privilegien aber auch samtlicher Pflichten. Clubs,ididen Status Quo versetzt wurden, sollten
keine monatlichen Mitgliedschaftsberichte einreichderd/erdnderungen in der Mitgliedschaft
melden. Ein Club kann nur 90 Tage im Status Quo verbleibeec@tézrtigte Grinde fur die
Versetzung eines Clubs in den Status Quo sind:

. Der Club bemiiht sich nicht um die Ziele der Vereingyoder sein Verhalten
ist einem Lions Club unwiirdig.
. Andere Verpflichtungen eines gegrindeten Clubs werden entthilt, die

monatlichen Mitgliedschaftsberichten werden tber sedes mehr
aufeinanderfolgende Monate hinweg nicht eingereicht, odégn@&tsammlungen
werden nicht regelmaliig abgehalten.

. Bestatigung eines nicht existierenden Clubs.
. Entscheidung eines Clubs sich aufzulsen.
. Entscheidung eines Clubs mit einem anderen Club mniesen.

Clubs werden ermuntert, sich mit dem Burgenclub, dem Zinadrperson,
Distrikt-Governor und Vize-Governor in Verbindung zu sefzen die Versetzung in den
Status-Quo zu vermeiden.

Falls ein Lions-Club beschliel3t, sich aufzuldsetitesder Distrikt-Governor kontaktiert werden,
der den Auflésungsprozess in die Wege leiten wird.



G. Clubzusammenschlisse und Neuzuordnung eines eareen Clubs

Detaillierte Informationen und Antragsformulare zu delgénden Ablaufen kbnnen vom
Eurafrican Department im internationalen Hauptsitz angleft werden.

* ClubzusammenschlisseZwei oder mehrere Clubs kénnen sich zusammenschliel3en,
vorausgesetzt, dass die beteiligten Clubs sich Ubd&etieigungen des
Zusammenschlusses einig sind.

* Transfer eines einzelnen ClubsSofern alle Voraussetzungen erfllt sind, kann ein
Club in einen anderen Distrikt transferieren.

H. Namensanderungen von Clubs

Bei Namensanderungen sind die Bestimmungen, die in destavalisdirektiven niedergelegt
sind, einzuhalten. Antrage auf Namensanderungen konngie &fteilung fur Neue Clubs und
Marketing geschickt werden.

* Neuzuordnung eines einzelnen Clubs: Clubs kdnnen von eimgnkDin einen
Nachbardistrikt Gberwechseln, solange alle Voraussetzum@iéih wurden und der
internationale Vorstand seine Zustimmung gibt.

|. Clubamtstragerschulungen auf Distriktebene

Jeder Distrikt ist verpflichtet, eine Schulung fur Clubstndiger anzubieten. Diese Schulungen
sollen der Aus- und Weiterbildung von Fihrungsfahigkeitenesdem persénlichen Wachstum
dienen. Clubamtstrager werden ermuntert, an dieserdu®ggprogrammen teilzunehmen, die
haufig im Zusammenhang mit Distriktsversammlungen oder Reglizw. Zonensitzungen
stattfinden. Fur Einzelheiten kénnen Sie sich an Ihretrikti€sovernor oder den
Distriktsbeauftragten fur Fiihrungsweiterbildung wenden.



. CLUBMANAGEMENT

Teamwork ist einer der Schlussel fir erfolgreiches Clutagament. Die Clubamtstrager
kénnen gemeinsam entscheiden, welche Wege eingeschlagianwed was fur den Club am
besten ist. Jeder Clubamtstrager hat jedoch ganz Bpeagaben und Bereiche, fur die er
verantwortlich ist.

A. Das Jahr beginnen

1. Vorbereitung: Viele Amtstrager finden es hilfreich, schon vor dem Aantsitt mit der
Vorbereitung fur ihr Jahr zu beginnen und nutzen die vielgelastenen Hilfsmittel, um noch
mehr Gber ihren Club und die internationale Vereiniguntemen. Die Erfahrungen der
abtretenden Amtstrager kbnnen in dieser Vorbereitungspbesonders hilfreich sein. Seien Sie
aber vorsichtig, dass Sie dem amtierenden Amtstragdrdreimreden bzw. sich in seine
Arbeitsweise einmischen.

2. Ziele setzen:Die meisten Mitglieder werden zustimmen, dass erade Clubarbeit darauf
zurtckgefuhrt werden kann, dass Ziele gesetzt wurden bzWwlanreur Umsetzung dieser Ziele
entwickelt wurde. Sie kdnnten sich tberlegen, zusammetram Fuhrungsteam einen Plan zu
erstellen, in dem die Ziele fur Ihren Club dargess#titt und in dem beschrieben wird, wie diese
Ziele erreicht werden sollen.

3. Ausschisse zuweisenEine der wichtigsten Aufgaben eines Clubprasidenteteliedarin,
die Ausschussvorsitzenden auszuwahlen. Erfahrungen zeigsrClidmitglieder, die sich aktiv
beteiligen, werden auf Langzeit Clubmitglieder bleiben.

Prasidenten sollten sich mit den Vizepréasidenten beragmor Ausschussvorsitzende
ausgesucht werden, da der Vizeprasident moglicherweisesgmit den einzelnen
Ausschissen zusammenarbeiten wird. Bei der Auswahl vascAussvorsitzenden sollten Sie
versuchen, die Fahigkeiten und Kenntnisse lhrer Mitglieddrezticksichtigen. Sie kbnnen die
Ausschussvorsitzenden schon vor lhrem Amtsangkthnt geben, vorausgesetzt, dass der
amtierende Clubprasident damit einverstanden ist.

Wahrend des Jahres sollen Clubfiihrung und Ausschussvodgteag zusammenarbeiten,
damit die Vorsitzenden informiert und motiviert bleiben.

Wahrend seiner Amtszeit wird der Clubprasident einen Nemingsausschuss bilden missen.
Bitte beachten Sie, dass dieser Ausschuss gemal aizuviarz funktionstiichtig sein sollte
und die Clubwahlen bis zum 15. April stattfinden missee.rM@ugewéhlten Amtstrager missen
auf dem Berichtsformular fir Clubamtstrager PU-101 gemeldeden.

4. Serviceaktivitaten auswahlen:In der Regel lassen sich Serviceaktivitaten in dreeiBae
aufteilen:

* Das alljahrlich erscheinende internationale Programmem beschrieben wird, welche
Schwerpunkte der internationale Prasident wahrend seihessJegt.
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 Laufende und traditionelle Programme von Lions Clubsrihational wie
Blindheitspravention und Jugendprogramme.

* Besondere Bedurfnisse, die es speziell in Ihrer Umggegint.

Die meisten Clubs versuchen, ein Gleichgewicht zveieatiesen drei Bereichen herzustellen,
wenn sie ihre Prioritaten fur das kommende Jahr festlel§s empfiehlt sich auch, dass Sie die
Ziele Ihres Clubs bertcksichtigen, wenn Sie Aktivitatesvahlen. Am wichtigsten ist es
jedoch, den Zeitaufwand, das Budget und den Einsatz von Higawiin Betracht zu ziehen,
bevor Sie sich fur ein Projekt verpflichten.

5. Die Aktenfuihrung festlegen:Es gibt viele Methoden, die Unterlagen des Clubs zu
verwalten. Es empfiehlt sich, dass die Clubamtstrggereinsam bestimmen, wie die
Unterlagen wie z. B. Protokolle, Finanzberichte uswbewbhrt werden sollen. Es sollten auch
Dokumente fir jedes einzelne Clubmitglied verwahrt werdeachMbschluss des
Geschéftsjahres sollte die Clubakte an die nachfolgeAddstrager Ubergeben werden.

6. Sich mit den Formularen vertraut machen: Nehmen Sie sich ein wenig Zeit, um sich mit
den Formularen, die Ihr Club im Laufe des Geschatftsgdinreicht, vertraut zu machen. Bitte
beachten Sie, dass die meisten dieser Formularecenliole tGber die Webseite der Vereinigung
unterwww.lionsclubs.orgeingereicht werden kdnnen.

* Monatlicher Mitgliedschaftsbericht (MMR): Wird zur Meldung des
Mitgliederstandes an den internationalen Hauptsitz vedete Der Papierbericht ist
jeweils am 20. des Folgemonats fallig.

Alle MMR mussenjeden Monat per Poseingereicht werden auch wenn sich nichts verandert
hat.

* Clubamtstragerbericht (PU-101)Auf diesem Formular melden Clubs alljahrlich bis
spatestens 15. Mai ihre neuen Clubamtstrager.

* Bestellung von Clubbedarf (M-74Mit diesem Vordruck kann Clubbedarf im
internationalen Hauptsitz bestellt werden. Bitte derfkendaran, rechtzeitig zu
bestellen, wenn Sie die Ware zu einem bestimmten Téwraurchen. Bestellungen
kénnen ausschliel3lich von Clubprasident/innen und Clubsekreten aufgegeben
werden. Die Clubs kdnnen Clubbedarf online auf der Webbettellen.

Die Club Supplies and Distribution Division im intenoaialen Hauptsitz verfugt Gber zahlreiche

andere Formulare, die Ihnen die Clubarbeit erleicHtérmen. Bitte beachten Sie hierzu den
Clubbedarfskatalog.
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7. Finanzielle Pflichten: Es gibt verschiedene finanzielle Bereiche, mit denesigh zu
Beginn lhres Jahres befassen sollten:

* Aufstellung der BudgetsDie Vorbereitung der Budgets gehdrt zu den wichtigsten
Aufgaben des Schatzmeisters. Er/Sie bereitet die Budgsésnmen mit dem
Finanzausschuss und dem Clubprésidenten vor. Es sollhe geerlegt werden, mit
welchen Einnahmen zu rechnen sind und welche Ausgaben Piiadfitgn. Einnahmen
und Ausgaben sollten wahrend des Jahres immer wieder geqeriien, um zu
gewahrleisten, dass der Club zahlungsfahig bleibt.

» Bankgeschéfte abwickelnDer Schatzmeister und der Finanzausschuss werden dem
Clubvorstand ein Geldinstitut vorschlagen und Amtstrageeraren, die die Schecks
unterzeichnen konnen. Es wird empfohlen, dass die Untdtsolbei der Bank
hinterlegt werden, dass dartber entschieden wird, ob dere@lalPortokasse mit
Bargeld fuhrt und wie die Ruckerstattung von verauslagtetekadbgewickelt werden
soll.

* Clubgebuhren festlegenDer Schatzmeister legt in Zusammenarbeit mit dem
Finanzausschuss und mit Genehmigung des Clubvorstands lieeddijahrlichen
Mitgliedschaftsbeitrage fest. Bevor die Hohe bestimuint, sollte Giberlegt werden,
wie viel Geld bendtigt wird, um die Zahlungsfahigkeit désb€ nicht zu
beeintrachtigen. Die Clubgebihren sollten die DistrikGesamtdistrikts- und
internationalen Gebuhren enthalten. Die ClubgebUtvenden in der Regel einmal
oder zweimal im Jahr im Voraus eingezogen. Die Rechmukgenen etwa 10 Tage
vor dem Falligkeitsdatum an die Mitglieder verschickt aresr.

B. Wahrend des Jahres

1. Clubzusammenkinfte leiten: Der Clubprasident fuhrt bei allen Zusammenkiinften des
Clubs den Vorsitz. Die Vorbereitung und Verwendung einge$ardnung sowie die Beachtung
eines allgemein anerkannten parlamentarischen Sitzurfigissens(z.B. Robert’s Rules of
Order) wird dazu beitragen, dass die Zusammenkunfte reibungslos uhakpivoverlaufen. Das
parlamentarische Verfahren wird Ihnen auch dabei hedieh,durchzusetzen und mit
unpassenden Verhaltensweisen umzugehen. Es ist nicht ieiote, mit Problemen, die
wéhrend der Zusammenkinfte auftauchen, umzugehen. Die Gljlibdetr erwarten und
vertrauen in solchen Situationen darauf, dass der Cludprislie Fihrung Gbernimmt.

Das Format einer Tagesordnung ist von Club zu Club wttiedich und kann auf die

besonderen Bedurfnisse eines Clubs zugeschnitten werdegpisches Clubtreffen oder eine
typische Vorstandstagung sieht folgendermal3en aus:
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* Er6ffnung der Sitzung durch den Clubprasidenten

« Vorstellung der Gaste

» Das Programm (Gastredner, Unterhaltungsteil, ugntyyeder vor oder nach dem
geschatftlichen Tell

* Verlesung und Genehmigung des letzten Sitzungsprotokolls

 Finanzbericht

« Alte oder unerledigte Tagesordnungspunkte

* Neue Tagesordnungspunkte

* Vertagung

Der Clubsekretér hat vor diesen Zusammenkunften viel zu tun:
 Vorbereitung der Tagesordnung in Absprache mit dem Clubleritsin
* Benachrichtigung der Clubmitglieder Gber Termin und Uhdes Treffens
« Protokollfihrung wahrend des Treffens
 Fuhrung der Teilnehmerliste
* Protokollierung der verliehenen Auszeichnungen

2. Effektiv kommunizieren: Fur Clubamtstrager ist offene Kommunikation ganz vigcht
Besonders die Kommunikation unter den Mitgliedern désigsteams, zwischen dem
Fuhrungsteam und dem Clubvorstand, mit den Clubmitgliedem Distriktsamtstragern und
der allgemeinen Offentlichkeit. Es wird eine lhrer Aufgalein, vorgenannte Gruppen uber
Clubneuigkeiten, Probleme usw. auf dem Laufenden zu hatig:thnen zu helfen, Losungen zu
finden. Fur die Beilegung von Streitfragen zwischen demto @hd einem oder mehreren
Mitgliedern wurde in der einheitlichen Fassung der Lionh€ISatzung & Statuten (LA-2) ein
Verfahren festgelegt.

3. Korrespondenz bearbeiten: Clubamtstrager missen haufig Unmengen an Papier
bewaltigen. Es versteht sich von selbst, dass Korregmzrunverziglich und professionell
bearbeitet wird, damit die Clubarbeit reibungslos wdtla

4. Mitgliedschaftsbelange verstehenEs gibt verschiedene Mitgliedschaftsbelange, Gber die
sich Clubamtstrager bewusst sein sollten:

» Berechtigung auf Mitgliedschaft: Jede Person, die die gesetzliche Volljahrigkeit
erreicht hat und von gutem moralischen Charakter isty kanMitgliedschaft in Threm
Club eingeladen werden. Neue Mitglieder werden mit Hilfe B@rmulars
~Einladung/Antrag auf Mitgliedschaft“ (ME6B) als potenkss Mitglied fur einen Club
empfohlen. Jedes ausgetretene Mitglied kann innerhalb ebs S&onaten wieder in
den Club eintreten, vorausgesetzt, dass ein Mehrhsdisliss des Clubvorstands
vorliegt. Nach sechs Monaten kénnen ehemalige Mitgliadenoch als neue
Mitglieder zuriickkehren.

* Transfermitglieder:Der Club kann Lions, die ihre Mitgliedschaft in einanderen

Club aufgelost haben, oder in der Absicht stehenNftgdiedschaft aufzulésen, die
Mitgliedschaft auf Transferbasis gewahren, vorausgeset
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- Der Austritt aus dem friheren Club erfolgte als vaotisbtigtes Mitglied

- Das Mitglied wurde innerhalb von sechs Monaten als aobgekenes Mitglied
gemeldet

- Der Transfer wurde vom Clubvorstand genehmigt

» Anrechnung von Dienstjahren fur wiedereingetretene LiorBies erlaubt Lions, die
ihre Mitgliedschaft zeitweise unterbrochen hattea,Ahrechnung ihrer offiziellen
Dienstjahre als vollberechtigte Lions zu ihrer neuetghédschaft. Dies gilt nicht far
ehemalige Mitglieder, deren Mitgliedschaft wegen ,Nichtaag von Beitradgen*
aufgelost wurde.

» Das Hinzugewinnen neuer Mitglieder bzw. die Erhaltung vontifliedern: Das
Hinzugewinnen neuer Mitglieder und die Erhaltung bestehendgliddschaften ist
fur den Erfolg eines Lions-Clubs tiberaus wichtig. Die étapund Umsetzung
gewisser Strategien konnen Ihrem Club den gewlnschtely Bdecheren.

Bitte setzen Sie sich mit der Hauptabteilung fur Clubaufioad Mitgliedschaft im
internationalen Hauptsitz untektension@lionsclubs.orgn Verbindung, wenn es um
Mitgliedschaftsfragen geht oder Sie Unterlagen zur iGewg bzw. Erhaltung von Mitgliedern
wunschen.

5. Teilnahme an Clubtreffen: Es gehort zu den Aufgaben der Clubamtstrager,
Teilnehmerlisten zu fuhren und Teilnahmeregeln fur Clubverimsgen aufzustellen. Der
Clubbedarfskatalog bietet Auszeichnungen fur Mitgliededanyahrend eines Jahres oder Gber
einen langeren Zeitraum an allen Clubveranstaltunglget@mmen haben.

6. Finanzielle Pflichten: Der/die Schatzmeister/in ist fir die Zahlung von Bkstgen des
Clubs sowie der Beitrage des Distrikts und Gesamtdisuikdisder internationalen Beitrage
verantwortlich.

Wenn Transaktionen stattgefunden haben, erhélt der Sehiatermmonatlich einen Auszug vom
internationalen Hauptsitz, auf dem alle Forderungen bzwhabeh aufgefihrt sind. Hierzu
gehdren die halbjahrlichen Mitgliederbeitrage, Eirggébihren, Griindungsgebiuhren, anteilig
berechnete Gebihren fur neue Mitglieder, die Gebuhr figlistter auf Lebenszeit oder
Belastungen fur Clubbedarf. Der Schatzmeister hat digah#, den Auszug zu tUberprufen und
dem Clubvorstand zur Genehmigung vorzulegen.

Die Zahlungen aller ausstehenden Clubbetrdge werden geméBsiehenden Bedingungen
erwartet. Mit Wirkung vom 1. Juli 2007, wird jeder Club, deerib50 Tage lang einen
uberfalligen Betrag in H6he von 20,00 US-Dollar pro Mitgilieder 1.000,00 US-Dollar pro
Club aufweist, je nachdem welcher Betrag niedrigeristip matisch fiir einen Zeitraum, welcher
90 Tage nicht Uberschreiten soll, suspendiert, einschie@dic Charterurkunde, aller Rechte,
Privilegien und Verpflichtungen des Lions Clubs. Wahreiedas Zeitraums muss der Club den
gesamten Betrag der ihm angerechnet wird, bezahlen, bevBudpension aufgehoben wird.
Sollte der Club diesen Betrag innerhalb von 90 Tagen betahlen, wird der Club automatisch

aufgeldst.
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Schatzmeister sollten Folgendes berucksichtigen, um zahyisten, dass die Zahlungen
ordnungsgemal’ verbucht werden.

» Zahlungsanweisungen von Lions Clubs InternationalNachdem der Clubvorstand
den Monatsauszug genehmigt hat, sollte der Schatzmeistentigmechenden Betrag
auf das Konto der Vereinigung Uberweisen.

Bitte geben Sie auf jedem Scheck und bei jeder Uberngidan vollstandigen
Clubnamen, die sechsstellige Clubnummer sowie den \relweszweck mit aDie
Clubnummer und der vollstandige Clubname sind die wichtysten bei der
Clubgebuhr-Zahlung anzugebenden Informationen.

* ZAHLUNG IN US-DOLLAR: Wenn Sie Zahlungen per Wechsel in US-Dollar
vornehmen, der von einer US-Bank gezogen wurde, sollt&adiking an die Lockbox
der Vereinigung geschickt werden:

The International Association of Lions Clubs
35842 Eagle Way
Chicago, IL 60678-1358, USA

« KABELUBERWEISUNGEN IN US-DOLLAR: Wenn Zahlungen in US-Dollar per
Kabeluberweisung vorgenommen werden, sollten die Zaldaran folgende
Kontonummer Uberwiesen werden:

JPMorgan Chase Bank, N.A.

120 South LaSalle Street

Chicago, IL 60603, USA

Swift-Nr. CHASUS33

Routing ABA #: 021000021

Kontonummer: 105732

Empfanger: International Association of Lions Glub

» Bei Zahlungen per Wechsel oder Kabeltiberweisung (sowah&iDollar als auch in
auslandischen Wéahrungen) wird gebeten, die Zahlungsinfimmea an die
Debitorenabteilung zu faxen, um zu gewahrleisten, ddslsizgen korrekt und zigig
verbucht werden. Die Kopie des Einzahlungsbelegs soltteraléstandigen
Clubnamen, die Clubnummer, den Zahlungsbetrag und den Wewvgszweck
enthalten. Bitte faxen Sie lhre Informationen an 630-571-1683.
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« ZAHLUNGEN IN AUSLANDISCHEN WAHRUNGEN: Wenn die Zahlungen per
Wechsel oder Kabelliberweisung in einer auslandischdmg vorgenommen
werden, sollte das Geld auf ein Konto der Vereinigung ienthtand Uberwiesen
werden. Bitte erkundigen Sie bei Ihrem Distrikt-Goverm@r Abteilung Accounts
Receivable oder auf der Website der Vereinigung, ob die Mgueig ein Konto in
Ihrem Land unterhalt. Falls die Vereinigung kein Kontoedeer Bank in Ihrem Land
unterhalt, setzen Sie sich bitte mit der Debitorenalbitgiim internationalen Hauptsitz
in Verbindung.

Wenden Sich sich mit Fragen bezuglich eines ClubkomtakeaAbteilung Accounts
Receivable. Die Faxnummer lautet: 630-571-1683. Die E-Mail-Adriesget:
accountsreceivable@lionsclubs.org.

» Zahlungsanweisungen der Lions Clubs International Foundationl(CIF):

Um zu gewahrleisten, dass Ihre Spenden LCIF erreigstesss entscheidend,
dass Sie angeben, dass die Spende flur LCIF gedacht ist.

Schecks fur Zahlungen an LCIF, die in US-Dollar ausdfested auf ein US-
Amerikanisches Finanzinstitut gezogen sind, sollten an folga&ndehrift geschickt
werden:

LCIF
300 W. 22nd Street
Oak Brook, IL 60523-8842, USA

Fur LCIF bestimmte Kabelliberweisungen in US-Doltaiten an folgende Anschrift
geschickt werden:

LCIF

The Northern Trust Company

50 South LaSalle Street

Chicago, IL 60675, USA

Konto-Nr.: 79154

Routing ABA #: 071000152

Empfanger: Lions Clubs International Foundation

Geben Sie auf der Kabeliberweisung bitte an, dass diel&peer Bezahlung fur LCIF
gedacht ist. Geben Sie bitte die vollstandige Zahlungs- $penderinformation an.
Verstandigen Sie LCIF per E-Maltif@lionsclubs.org, oder per Fax, 001 (630) 571-
5735, uber eine eingehende Kabellberweisung.

16


mailto:accountsreceivable@lionsclubs.org

Die folgenden Mdglichkeiten kdnnen fur eine Spende odealBeng die nicht in US-
Dollar getatigt wird, benutzt werden:

- US-Dollar Kabeltuiberweisung

- Eine Einzahlung in US-Dollar auf ein LCI US-DelBankkonto

- Einzahlungen in einer anderen Wahrung als US-Dalibein lokales LCI
Bankkonto

- Kreditkartenzahlungen (werden in US-Dollar belgstet

* Weitere finanzielle Informationen:

Die Website der Vereinigung enthalt wertvolle Informatioi®er:
- Wechselkurse
- Zahlungsanweisungen
- nicht identifizierbare Einzahlungen

Um auf diese Seiten zuzugreifen, melden Sie siclvv.lionsclubs.organ und
klicken Sie auf die bevorzugte Sprache, Ressourcen undziif@a mationen. Wahlen
Sie dann die gewlnschte Seite.

Wechselkurse werden zum 1. jedes Monats aktualisiert und tifiderte
Einzahlungen werden am 15. jedes Monats aktualisiert.

Die an die Schatzmeister gesandten Auszlige enthaéesodider Vereinigung
festgelegten monatlichen Wechselkurse. Denken Sie darssbdaVornehmen einer
Zahlung in den darauffolgenden Monaten auf der Websit¥e&inigung der aktuelle
Wechselkurs des Monats veroffentlicht wird.

Mit den monatlichen Ausziigen werden eindeutige Zahlungsammgga nach Land
gesandt. Zahlungsanweisungen sind auch tber die WebsWemenigung erhaltlich.

Manchmal ist eine Zahlung nicht identifizierbar. Die Zadgsinformationen werden
dem Distrikt-Governor Gbergeben. Unidentifizierte Zahlungerden ebenfalls auf der
Website der Vereinigung veroffentlicht. Wenden Sie smthdem Beleg von
Zahlungen, die dem Clubkonto noch nicht gutgeschrieben wuatesie Abteilung
Accounts Receivable.
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* Die Vorbereitung von Finanzberichten: Auf einer Vorstandssitzung des Clubs
verbringt der Schatzmeister die meiste Zeit damit zo,Fdeanzbericht vorzustellen
und zu erklaren. Am besten wahlen Sie ein Format, dabotheunhd einfach
nachzuvoliziehen ist. Folgende Posten kdnnten in diBseinht gehdren:

- Die Punkt fur Punkt aufgefihrten Einnahmen und Ausgaben fiZeigaum
seit dem letzten Finanzbericht.
- Der Betrag, der im Budget fir die Ausgaben vorgeselhen is

- Das Reinvermégen zu Beginn und zum Ende der Bericiddpe
- Ein fortlaufender Gesamtbetrag, der anzeigt, wiedeelClub bisher fir
Gemeindeprojekte ausgegeben hat und die Vorjahresvergleichszahl

7. Clubwerbung: Der Erfolg Ihres Clubs wird ganz entscheidend davomflesst, wie er in
der Gemeinde aufgenommen wird. Die Entwicklung und Durchfigheimes umfassenden PR-
Programms kann dabei helfen, dass Ihr Club von den Biugéerstiitzt wird. Zu einem
solchen Programm gehoren sowohl fortlaufende Publigitytiren Club als auch gezielte
Werbung fur Sonderveranstaltungen wie Fundraising und Saktieéten. Interne
Kommunikation ist dabei genauso wichtig. Viele Clubs had@deckt, dass ein eigenes
Mitgliederverzeichnis und die Herausgabe eines Club-Runeibeims die Mitglieder auf dem
Laufenden halt. Ein weiteres Kommunikationshilfsmittels immer mehr an Bedeutung
gewinnt, ist eine eigene Club-Webseite. Diese Seitehdpru Ihrem Publikum — sowohl intern
als auch extern.

8. Clubneugriindungen:Die Griindung neuer Lions Clubs in Ihrer Umgebung ist ein
wirksames Mittel um mehr Mitglieder fur die Vereinigung gewinnen. Mehr Mitglieder
kénnen mehr Menschen in Not helfen. Zu den neuen Gkrbgehdren die Folgenden: New
Century Lions-Clubs und Universitatsclubs. Auf das Zweigvisprogramm sei ebenso
hingewiesen. Wenn Sie an den Grindungsunterlagen ingtesad, setzen Sie sich bitte mit
der Abteilung flir Neue Clubs und Marketing im internatienddauptsitz in Verbindung.

9. Teilnahme an Zonentreffen: Zonentreffen erweisen sich fur Clubamtstrager haalfigehr
hilfreich. Diese Zusammenkunfte erméglichen den Clubeeh im Zusammenhang mit
Programmen, Projekten, und Fundraisern auszutauschen dagkedérfragen zu erortern. Des
weiteren bieten sie ein Forum fur die Bildung kooperatBeziehungen zwischen den Clubs
und Lions haben Gelegenheit, andere Lions aus ihrer imgedennen zu lernen.

10. Die Beziehung zum Distrikt-Governor: Distrikt-Governor oder seine/ihre Vertretung
besuchen Clubs im Distrikt, um sich tber die Clubarheinformieren und Lions-
Angelegenheiten zu beurteilen. Die Clubs werden ermuligge Gelegenheit zu nutzen, um ihre
Beziehung zu den Distriktamtstragern zu vertiefen. Nacheiarermin fir den Besuch
vereinbart wurde, sollte der Governor Gelegenheit haledez Mitgliedern zu sprechen.
Daruber hinaus werden Clubs ermutigt, ihn/sie wahrend dessJaber bedeutende Aktivitaten
zu informieren. Der District Governor oder seine/inertyetung kann einen einzelnen Club oder
mehrere Clubs einer Zone gleichzeitig besuchen.
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11. Teilnahme an Versammlungen/KongressenDie Teilnahme an Distrikts- oder
Gesamtdistriktsversammlungen oder sogar am interngiokangress ist ein ausgezeichneter
Weg, die Vereinigung besser kennen zu lernen, motiviertezdem und andere Lionsfreunde zu
treffen.

C. Das Jahr abschlief3en

1. Auszeichnungen:Die Verleihung von Auszeichnungen an Clubmitglieder, BUegyerder
Gemeinde oder solche Personen, die lhrem Club helferf8efie standen, ist eine wunderbare
Weise, I|hr Amtsjahr abzuschliel3en.

* Clubmitglieder ehren:Die Ehrung von Lionsfreunden ist eine wunderbare Mdglithke
die Stimmung im Club zu heben. Die Clubs kénnen eigegeR aufstellen, um das
Engagement von Clubmitgliedern gebihrend anzuerkennerClDesekretar hat die
Aufgabe, alle Auszeichnungen in der Clubakte festzuhalidrdie Auszeichnungen zu
bestellen. Passende Auszeichnungen, mit denen der fagy@ode Dienst geehrt
werden kann, kdnnen tber den Clubbedarfskatalog bestellt wéAleszeichnungen
sollten so frih wie moglich bestellt werden, um eaaggerechte Lieferung zu
gewahrleisten.)

» Dinnerabende veranstalter¥iele Clubs entscheiden sich, ein sogenanntes
“Dankbarkeits-Dinner” fiir alle Gemeindeburger zu veranstattenihrem Club
wéhrend des Jahres helfend zur Seite standen. Diesagge Mdoglichkeit, sich bei
allen zu bedanken.

* Antrag fir die Verdienstauszeichnung fur ClubprasidenteBer Antrag sollte vom
Clubsekretar ausgefullt, von den zustandigen Distriktsafgsin unterzeichnet und
zur weiteren Bearbeitung an den internationalen Hampgs#chickt werden. Antréage,
die nach dem Einsendeschluss eintreffen, kbnnen leidermadint berticksichtigt
werden. Das Datum des Einsendeschlusses ist auf dem Antgaglrawckt. Der Antrag
kann von der Website der Vereinigung heruntergeladen werden.

2. Die Ubergabe an die neuen ClubamtstragerGenau wie Sie vielleicht den Rat Ihrer
Vorganger gesucht haben, vertrauen Ihre Nachfolger aHHhie. Falls sich Ihre Nachfolger
an Sie wenden, verschaffen Sie ihnen einen kurzen Utleitider den Status des Clubs und
weisen Sie auch sonst auf alles Wissenswerte hinJBaegabe der Clubunterlagen an das
Nachfolgeteam ist notwendig und wichtig.

Freuen Sie sich Uber die Gelegenheit, eine der Fuhrungsknégs Clubs zu sein. Wahrend
Ihres Amtsjahres reprasentieren Sie nicht nur Ihreb,Glondern auch den Distrikt und die
internationale Vereinigung. Ihre Amtszeit kann fiir Siev@bol auf personlicher als auch auf
professioneller Ebene eine lohnende Erfahrung sein.Vigéak fur Ihr Engagement. Viel Spal3
und alles Gute!
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