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ZUSAMMENFASSUNG DER VORSTANDSBESCHLÜSSE
VORSTANDSTAGUNG VON LIONS CLUBS INTERNATIONAL

HONGKONG, CHINA
22.-26. JUNI 2005

SATZUNG UND ZUSATZBESTIMMUNGS-KOMITEE

1. Wies die Beschwerde gegen die Vize-Distrikt-Governor-Wahl in Distrikt 315-A2 (Bangladesch) zurück und
erklärte Lion Sk. Mohiuddin als Vize-Distrikt-Governor des Distrikts 315-A2 für das Geschäftsjahr 2005-2006.

2. Wies die Beschwerde gegen die Vize-Distrikt-Governor-Wahl in Distrikt 315-B3 (Bangladesch) zurück und
erklärte Lion M.A. Matin als Vize Distrikt-Governor des Distrikt 3-B3 für das Geschäftsjahr 2005-2006.

3. Wies die von Lion Mohd. Kabir Uddin Bhuiyan eingereichte Beschwerde gegen die Vize-Distrikt-Governor-
Wahl in Distrikt 315-B4 (Bangladesch) zurück. Erhielt die von Lion Sri Prakash Biswas eingereichte
Beschwerde gegen die Vize-Distrikt-Governor-Wahl in Distrikt 315-B4 aufrecht und erklärte Lion Sri Prakash
Biswas Vize Distrikt-Governor des Distrikts 315-B4 für das Jahr 2005-2006.

4. Erhielt die Beschwerde gegen die Vize-Distrikt-Governor-Wahl in Distrikt B-3 (Mexiko) aufrecht und erklärte
die Vize Distrikt-Governor Wahl in Distrikt B-3 für das Geschäftsjahr 2005-2006 für nichtig und unwirksam,
und verkündete, dass eine offene Stelle für das Amt des Vize Distrikt-Governors für das Geschäftsjahr 2005-
2006 besteht.

5. Revidierte die Distrikt-Governor und Vize-Distrikt-Governor Wahlbeschwerdeverfahren in den
Vorstandsdirektiven.

6. Revidierte den Gebietsforenabschnitt in den Vorstandsdirektiven, hinsichtlich der Autorität und
Verantwortungen des, in das Forenplanungskomitee berufenen Direktors.

7. Änderte die Fassung des Artikel III, Absatz 4 der Standardform Distrikt Zusatzbestimmungen, um die
Voraussetzungen für den Mehrheitsbeschluss für die Wahl von Distrikt-Governors und Vize-Distrikt-
Governors, zu verdeutlichen, sogar wenn nur ein Kandidat für das Amt kandidiert.

KONGRESSAUSSCHUSS

1. Erhöhte die minimalen Quadratfußvoraussetzungen für die Kongressausstellungshalle, auf 170.000 Quadratfuß.
2. Revidierte die Gebotsanforderungen für Hotelzimmer auf 6.000 akzeptable Zimmer, von denen 75% innerhalb

eines Radius von 10 Meilen und die übrigen innerhalb eines Radius von 15 Meilen, von den
Kongressveranstaltungsorten sein müssen.

3. Genehmigte die Rückerstattung von Hotelanzahlungen für individuelle Zimmerreservierungen bis zu zwei
Wochen vor dem ersten Tag der Kongresswoche.

4. Legte den 1.Mai als Fristtermin für Rückerstattungen von Hotelanzahlungen für Gruppenraumblöcke von zehn
oder mehr Räumen.

5. Bevollmächtigte den Kongressausschuss, die Zahl der jährlich angenommenen Kongressgebote zu limitieren.
6. Bevollmächtigte den Kongressausschuss, Vorschläge einer Bewerberstadt auf der Vergleichsbeurteilung mit

einzuschließen.

DISTRICT & CLUB SERVICE-KOMITEE

1. Mit Bedauern wurde die Auflösung von 252 Clubs (3.380 Mitglieder) zur Kenntnis genommen.
2. Hat die frühere Auflösung von 19 Clubs wiederrufen.
3. Hat die Wahlergebnisse der Distrikt-Governor 2005-2006 angenommen, und ernannte andere 2005-2006

Distrikt-Governor, die nicht gewählt, jedoch von ihren Heimatdistrikten für die Ernennung durch den Vorstand
vorgeschlagen wurden.

4. Hat Lion Federico Steinhaus, Past Council Chairperson, Gesamtdistrikt 108, Italien, dazu berufen, als
Coordinating Lion für die sich nicht in einem Distrikt befindlichen Clubs im nördlichen Teil Zyperns zu
dienen.
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5. Hat Lion Peter Hupperten, Past Council Chairperson, Gesamtdistrikt 49, Alaska, USA, dazu berufen, als
Coordinating Lion für die sich nicht in einem Distrikt befindlichen Clubs im fernöstlichen Teil Russlands zu
dienen.

6. Änderte die Frist für das District & Club Service-Komitee, für den Abschluss seines Plans zur Reduzierung der
Anzahl von Übergangsdistrikten, auf Oktober 2005.

7. Genehmigte eine Frist von sechs Monaten für einen ehemaligen Lions Club, dessen Charter vorher annulliert
wurde, zu beantragen, dass der Vorstand seine Charterannullierung aufhebt.

AUSSCHUSS FÜR FINANZEN UND HAUPTSITZBELANGE

1. Der Vorstand genehmigte die Gesamtjahresprognose des 4. Quartal des Geschäftsjahres 2004-2005, welches
einen Überschuss projiziert.

2. Der Vorstand genehmigte das endgültige Budget für das internationale Programm 2005-2006, welches einen
Überschuss projiziert.

3. Geringfügige Änderungen der Reisebestimmungen für Past International Directors.
4. Geringfügige Haushaltspunkte im Finanzkapitel der Vorstandsdirektiven wurden angenommen.
5. Geringfügige Haushaltspunkte im Kapitel internationale Verwaltung und Mitarbeiter, der Vorstandsdirektiven

wurden angenommen.
6. Ein Minimum von 14 Tagen für Vorausreservierungen für Flugreisen wurde genehmigt.
7. Ernannte Phil Writer zum Finanzbeauftragten in Indien.
8. Genehmigte Maryellen Skerik, zur Übernahme der Pflichten des Schatzmeisters.

LCIF

1. Bevollmächtigte den amtierenden LCIF Abteilungsleiter und LCI Schatzmeister, das LCIF Bankkonto in
Tansania, an eine neue Bank zu übergeben.

2. Erneuerte den Vertrag von SLS, um außenstehende Beratungsdienste für die LCIF Lions-Quest Abteilung zu
bieten.

3. Setzte die Mitglieder für das Lions-Quest Beratungskomitee, für das Geschäftsjahr 2005-2006 fest.
4. Verlängerte das Core 4 Photoscreening und Diabetesprogramm für ein Jahr, bis zum 30. Juni 2006.
5. Verlängerte das Core 4 Low Vision-Programm für zwei Jahre, bis zum 30. Juni 2007.
6. Genehmigte
7. Genehmigung von 62 Standard-, Core 4- und internationalen Hilfszuschüssen im Gesamtwert von 2.886.337

USD.
8. Drei Zuschussanträge wurden vorgelegt und ein Antrag wurde abgelehnt.
9. Genehmigte die Nutzung des Zuschussreservebudgets, zur Finanzierung von Projekten, die nicht von dem

uneingeschränkten Zuschussauszeichnungsbudgets für das Geschäftsjahr 2004-2005 getragen wurden.
10. Genehmigte die Entwicklung eines LCIF Saat Zuschussprogramms.
11. Genehmigte die Versetzung der Reisebestimmungen und Abrechnungsrichtlinien der Kampagne SightFirst II,

innerhalb des LCIF Grundsatz- und Ablaufhandbuches.

AUSSCHUSS FÜR MITGLIEDSCHAFTSENTWICKLUNG

1. Genehmigte das, zum Nutzen der Kontinuität, mit Beginn des Geschäftsjahres 2007-2008, internationale
Programme, keine einjährigen, selbständigen Mitgliedschaftsinitiativen, gesondert von den längerfristigen
Mitgliedschaftsprogrammen der Vereinigung, beinhalten sollen.

2. Erkannte die Republik Sudan und die Vereinigten Arabischen Emirate als zugelassene Länder von LCI, mit
Berechtigung zur Ausweitung neuer Lions Clubs.

3. Genehmigte das „Städtischer Markt Mitgliedschaftsentwicklungsprojekt“, eine Zuschussinitiative, welche
jeweils bis hin zu 20.000 USD für bedeutende Mitgliederwachstumskampagnen von Lions Distrikten in
mindestens fünf bedeutenden großstädtischen Gebieten, während des Jahres 2005-2006 bereitstellt.

4. Genehmigte ein halbjährliches elektronisches Mitgliederverhalten und Verfolgungsumfrageprogramm.
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5. Änderte das Charterverifizierungsverfahren für neue Clubs ab.
6. Genehmigte 15.000 USD zur Unterstützung einer bedeutenden Lions Persönlichkeits- und

Mitgliedschaftswerbekampagne in Gesamtdistrikt 101 (Schweden).
7. Genehmigte eine Überarbeitung des Year-Round-Growth Programms, wodurch die Sponsoren neuer Mitglieder

unmittelbar vom Präsidenten anerkannt werden, außerdem wird es neue Auszeichnungen am Ende des
Lionsjahres beinhalten und eine vorgeschlagene ganzjährige Mitgliedereinladungsstrategie bieten, welche
Clubs und Distrikte als ein wahlweises Planungshilfsmittel nutzen können.

8. Nahm die Grundsätze, welche die Gesamtdistrikt- und Distrikt MERL Teams regeln, zur Aufnahme in die
Vorstandsdirektiven an.

PUBLIC RELATIONS-KOMITEE

1. Die Mission 30 Führungskräfte wurden in die Rangfolge im Offiziellen Protokoll aufgenommen und der mit
*** gekennzeichnete Paragraph gestrichen.

SERVICE-AKTIVITÄTEN-KOMITEE

1. Entwarf Auszeichnungen zur Anerkennung von Leistungen von Clubs und einzelnen Leos, im internationalen
Leo Projekt „Leo Spotlight on Children“.

2. Benannte die Leos des Jahres für das Geschäftsjahr 2004-2005.
3. Genehmigte ein Vereinbarung mit dem (U.S.) Nationalen Diabetesaufklärungsprogramm (NDEP).
4. Entwickelte ein Bannerabzeichen zur Anerkennung erfolgreicher Lions Club – Leo Club Zusammenarbeit.

*****


