
ZUSAMMENFASSUNG DER VORSTANDSBESCHLÜSSE
VORSTANDSTAGUNG VON LIONS CLUBS INTERNATIONAL

WASHINGTON D.C., USA
1.-6. APRIL 2005

SATZUNG UND ZUSATZBESTIMMUNGS-KOMITEE

1. Die einheitliche Fassung der Clubzusatzbestimmungen wurde geändert, abhängig von der Annahme des
entsprechenden Beschlusses werden die internationalen Zusatzbestimmungen wie folgt geändert: Die einmalig
zu zahlende Gebühr für Mitglieder auf Lebenszeit wird auf US$500 erhöht.

2. Berufung eines neuen eingetragenen Vertreters für den US-Bundesstaat New Hampshire.
3. Berufung eines neuen eingetragenen Vertreters für den US-Bundesstaat New Jersey.
4. Änderung der Vorstandsdirektiven, durch eine Verfassungsänderung des gegenwärtigen Wortlauts in Artikel

VIII, Absatz 2 der internationalen Satzung und des entsprechenden Wortlauts in Artikel V, Absatz 2 der
einheitlichen Fassung der Clubzusatzbestimmungen und des Mitgliederantrages/-Einladung, hinsichtlich des
Satzes „im Voraus gezahlt“.

5. Beschloss, eine Satzungsänderung an den internationalen Zusatzbestimmungen vorzunehmen, die den
Delegierten auf dem internationalen Kongress 2005 vorgelegt werden soll. Danach soll die einmalig zu
zahlende Gebühr für Mitglieder auf Lebenszeit auf US$500 erhöht werden.

KONGRESSAUSSCHUSS

1. Festlegung der Anmeldegebühren für den internationalen Kongress 2006.
2. Genehmigung des offiziellen Veranstaltungskalenders für den internationalen Kongress 2006.

DISTRICT & CLUB SERVICE-KOMITEE

1. Mit Bedauern wurde die Auflösung von 514 Clubs (6.877 Mitglieder) zur Kenntnis genommen.
2. Hat die frühere Auflösung von acht Clubs wiederrufen.
3. Es wurde entschieden, dass nur für die nächsten vier Jahre, jedem Club, außer den Clubs die ihre Berichte

regelmäßig online einreichen, jährlich 12 Kopien des monatlichen Mitgliedschaftsberichts zur Verfügung
gestellt werden. (Wirksam 2006-2007)

4. Genehmigte 125 Distrikt-Governor-Ernennungen für das Geschäftsjahr 2005-2006.
5. Nahm die Entwicklung eines neuen Plans zur Reduzierung von Übergansdistrikten an.
6. Nahm Hindi als eine offizielle Sprache der Vereinigung an. (Wirksam ab 1. Juli 2005).
7. Genehmigte einen Antrag auf Distriktneugliederung von Gesamtdistrikt 19, Kanada und USA.
8. Genehmigte die Gründung eines provisorischen Distrikts in Litauen und legte einen Distrikt-Governor für den

neuen Distrikt, für 2005-2006, fest.

AUSSCHUSS FÜR FINANZEN UND HAUPTSITZBELANGE

1. Genehmigte Perry Capital Management, Inc. die Vereinigung bezüglich der Investitionen genereller und
Notfallrücklagen zu beraten.

2. Genehmigte die Finanzprognose für das dritte Quartal im Geschäftsjahr 2004-2005.
3. Überarbeitete die Vorstandsdirektiven dahingehende, dass ein Balance Cash Flow für jedes Geschäftsjahr

benötigt wird.
4. Beschloss Grant Thornton LLP mit der Prüfung des Jahresabschlusses für LCI, für das Geschäftsjahr das am

30. Juni 2005 endet, zu beauftragen
5. Ernannte internationalen Direktor Dur Roberson in das Audit-Komitee.
6. Genehmigte jährliche Finanzierung des leistungsbestimmten Versorgungsplans.
7. Genehmigte das Budget für das internationale Programm 2005-2006
8. Änderte das CGI Spender/Mitgliedersystembezogene Parteiabkommen.



9. Genehmigte die Eröffnung eines temporären Bankkontos für den internationalen Kongress 2005.
10. Genehmigte geringfügige Haushaltsposten des Direktivenhandbuchs.
11. Genehmigte Mitgliederwachstumsbudgets.

LCIF

1. Ernannte internationalen Direktor Samuel Milliken als ein Mitglied des LCIF-Vorstandskomitees und ernannte
internationalen Direktor Kee-Jung Woo als Sekretär des LCIF-Vorstandskomitees.

2. Änderte das Finanzierungsabkommen des Spenden/Mitgliedschaftssystems.
3. Genehmigte den Vorschlag des gemeinsamen LCI/LCIF Audit-Komitees, den gegenwärtigen Auditor für

Audit-Dienste, für das Geschäftsjahr welches am 30. Juni 2005 endet, beizubehalten und schlägt eine
umfassende Überprüfung der Audit-Berdürfnisse der Vereinigung vor. Genehmigte die Ernennung des
internationalen Direktors Dur Roberson in das LCI/LCIF Audit-Komitee.

4. Genehmigte individuell US$1.250.000 ausgewiesene Zuschüsse für die Lions Abhilfe- und
Wiederaufbaukomitees in Indien, Sri Lanka, Thailand und Indonesien zur Unterstützung der Abhilfe- und
Wiederaufbauaktivitäten jedes Komitees.

5. Genehmigte Reiserichtlinien und Rechnungsprüfungsregeln für ehrenamtliche Mitarbeiter und Personal von
Campaign SightFirstII.

6. Genehmigte einen Core 4-Zuschuss in Höhe von US$75.000 an das Lions Hearing Center of Southeastern
Michigan zur Finanzierung der Ausdehnung von gehörbezogenen Aktivitäten.

7. Genehmigte einen Core 4-Zuschuss in Höhe von US$200.000, um behinderten Waisenkindern in China,
Operationen und sonstige medizinische Pflege zu bieten.

8. Berief internationalen Direktor Samuel Milliken in das Lions-Quest Advisory-Komitee bis zum Ende des
Geschäftsjahres 2005-2006.

9. Genehmigte die Zusammenarbeit mit der Organization of American States (OAS) hinsichtlich der Entwicklung
von Lions-Quest-Schulprogrammen für Drogenmissbrauchprävention und Lebenskunde in Lateinamerika.

10. Genehmigte 80 Standard-, Core 4- und internationale Assistenzzuschüsse in Höhe von insgesamt
US$3.566.759.

11. Stellte eine Zuschussantrag zurück
12. Lehnte zwei Zuschussanträge ab.
13. Genehmigte einen bedeutenden internationalen Serviceprogrammzuschuss in Höhe von US$250.000 für das

Labratoire de Therapie Genique, Universität in Nantes, Frankreich um die Erforschung von Gentherapien bei
Netzhauterkrankung zu finanzieren.

14. Nominierte die folgenden drei Finalisten für den 2004-2005 Humanitarian Award: Dr. Douglas Villella, Dr.
Arnall Patz und Dr. Robert Morris.

AUSSCHUSS FÜR FÜHRUNGSWEITERBILDUNG

1. Sagte das Seminar für aufstrebende Lions-Führungskräfte 2005-2006, welches ursprünglich in Bangkok,
Thailand geplant war, ab.

2. Insgesamt 100 Teilnehmer dürfen am Seminar für erfahrene Lions-Führungskräfte 2005-2006, welches im
Oktober 2005, in Sendai, Japan stattfindet, teilnehmen. LCI übernimmt die Kosten im Zusammenhang mit
Unterkünften, Mahlzeiten und Seminarunterlagen. Die 100 Teilnehmer werden wie folgt zugeteilt: Japan (33),
Korea (20), Gesamtdistrikt 300 Taiwan (15), Thailand (6), Singapur/Malaysia (4), Philippinen (8), Hongkong
(1), China (3), Sonstige (10). Zusätzliche Teilnehmer werden je nach Platzverfügbarkeit untergebracht und sind
für alle Ausgaben im Zusammenhang mit ihrer Teilnahme an dem Seminar selbst verantwortlich, mit
Ausnahme der Kosten für Unterlagen.

3. Ein Seminar, dass sich auf potentielle Lions-Führungskräfte im Distrikt 380 bezieht, wird während des
internationalen Kongresses 2005, vorgestellt werden.

4. Ein Test, eines Seminarleiterentwicklungsinstituts, wird im Geschäftsjahr 2005-2006 durchgeführt werden.



AUSSCHUSS FÜR MITGLIEDSCHAFTSENTWICKLUNG

1. Genehmigte dem Ausschuss für Mitgliedschaftsentwicklung einen langfristigen Mitgliedschaftsentwicklungs-
plan auszuarbeiten, welcher bis Juli 2006 abgeschlossen sein und an den Ausschuss für Langzeitplanung zur
Durchsicht, weitergleitet werden muss.

2. Genehmigte die Finanzierung für die Fortsetzung spezieller Mitgliedschaftsentwicklungsinitiativen im
Gesamtdistrikt 116 (Spanien) und Gesamtdistrikt 307 (Indonesien), in Höhe von US$25.000 bzw. US$15.000
für das Jahr 2005-2006.

3. Genehmigte die familienfreundliche Lions Club-Initiative und seine Grundsatzunterlagen zur Verteilung und
Durchführung, mit dem Ziel die Familienbeteiligung an Lions Club-Aktivitäten, bei interessierten Clubs, zu
fördern.

4. Genehmigte den Gründungsantrag des Guzelyurt Yesilada Lions Club in dem nicht zugewiesenem Gebiet in
Zypern. Der Antrag wird bei der Ernennung eines Coordinating Lion für dieses nicht zugewiesene Gebiet,
ausgestellt.

5. Genehmigte eine Erhöhung der Gebühr für Mitglieder auf Lebenszeit auf US$500, abhängig von der
Genehmigung der vorgeschlagenen Verfassungsänderung hinsichtlich dieser Erhöhung, beim internationalen
Kongress 2005.

6. Hat Richtlinien für das China Affairs Coordination-Komitee zur Hinzufügung in die Vorstandsdirektiven
angenommen.

7. Änderte, einen bei der Vorstandssitzung im Oktober 2004 genehmigten Beschluss, um zu klären, dass es sich
bei dem Wirksamkeitsdatum für Änderungen des Membership Key Award-Programms, um den 30. Juni, 2005
handelt.

8. Änderte, einen bei der Vorstandssitzung im Oktober 2004 genehmigten Beschluss, um zu klären, dass die
vorgeschlagene Erhöhung der Gebühr für Mitglieder auf Lebenszeit, US$500 betragen soll.

PUBLIC RELATIONS-KOMITEE

1. Erhöhte die Goodwill-Botschafter-Auszeichnung von 35 auf 40 für das Jahr 2004-2005.
2. Fügte Campaign SightFirst II National/Multinational Koordinatoren, Sektor Koordinatoren, Distrikt

Koordinatoren und Gruppen Koordinatoren, der offiziellen Rangordnung hinzu.

SERVICE-AKTIVITÄTEN-KOMITEE

1. Nahm ein dreijähriges internationales Leo Club Projekt, welches unter dem Namen „Leo Spotlight on
Children“ bekannt sein wird, an.

2. Ernannte zehn Lions für den Erhalt der 2005 Top-Ten Auszeichnung für Jugendaustauschbeauftragte.
3. Genehmigte den Lions des Gesamtdistrikts 34 (Alabama, USA), außerhalb ihres Gesamtdistrikts finanzielle

Mittel zu erbitten, um den Brunnen und die Wasserpump im Geburtsort von Hellen Keller („Ivy Green“) in
Tuscumbia, Alabama, zu restaurieren und in Stand zu halten.

4. Bestärkte Lions Clubs, die Leo Clubs sponsern, einen Leo Club-Berater in den Clubvorstand einzubeziehen.
5. Erklärte die erste Woche im Dezember für die „Lions-Hornhautbankenwoche“.

*****


