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Récompenses toujours disponibles 
 
Votre club souhaite-t-il être valorisé ? Vous avez 
encore le temps de mériter les récompenses 
Croissance tout le long de l'année, défi prési-
dentiel à diamant, du Fondateur, de la Campagne 
présidentielle de maintien de l'effectif et les Clés 
d'Effectif pour 2007-2008.  
 
Nouvelle procédure pour la 
transmission des RME  
 
A partir d'avril 2008, le Lions Clubs Interna-
tional ne publiera plus les chiffres sur l'effectif 
avec un décalage d'un mois. Désormais, les 
rapports d'un mois particulier seront publiés à la 
fin de ce même mois. Pour avoir de plus amples 
précisions sur les nouvelles dates limites exigées 
pour la transmission du RME, consulter le site 
Foire aux Questions sur la transmission du RME. 
 
Comment transférer un membre 
 
Les Lions qui veulent se faire muter dans un autre 
club ont parfois des difficultés. Cette opération est 
plus facile si les clubs suivent ces recommandations :  
 

1. Pour effectuer le transfert, il faut compléter 
deux opérations : le départ d'un club et 
l'inscription dans un autre.  
 
Le départ du club a lieu d'abord, ensuite le 
membre est transféré dans son nouveau club. 
 

2. Les secrétaires de club sont chargés de 
signaler les départs et les transferts sur le 
RME. Rappelez-vous que ce sont les clubs 
qui effectuent le départ et le transfert; le fait 
d'envoyer le formulaire de transfert de 
membre au siège international ne garantit 
pas le transfert du membre.  

 
3. Les instructions sur la façon de signaler le 

départ et le transfert d'un membre sur le 
RME en ligne sont disponibles sur le site 
Guide de Référence rapide au RME en ligne. 

 
 

Célébrez la croissance de l'effectif 
à la convention internationale  
 
Le personnel du siège international organise des 
séminaires sur la croissance, le maintien de 
l'effectif et l'extension ainsi que les activités liées 
pour la convention de Bangkok du 23 au 27 juin. 
Inscrivez-vous à la convention et venez assister à 
nos séminaires : 
 

lundi 23 juin   Effectifs familiaux et 
féminins 

mardi 24 juin  Les Clubs de qualité à 5 
étoiles 
 
Petit déjeuner des 
Membres Clés
 
Recruter les membres 
plus jeunes (français)  
 
Le Défi du Changement 
(hindi) 
 
Augmenter l'Effectif dans 
une société changeante  
 
Le Défi du Changement 
(chinois) 
 
Le Défi du Changement 
(espagnol, portugais)  

jeudi 26 juin  
 

Le Défi de la Croissance 
— La réussite en 
Allemagne                          
                                         
Nouvelles tendances du 
fonctionnement du club  
         
Maintenir l'effectif dans 
une société changeante 
        
Recruter les membres 
plus jeunes 
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De nouvelles informations pour 
vous en 2008-2009 
 
Le Service des Opérations de l'Effectif vous 
propose au moins trois sources d'informations à 
votre club en 2008-2009. Si vous souhaitez 
maintenir l'effectif, vous pourrez utiliser 
l'enquête de sortie (ou Sondage sur la 
Satisfaction de l'Effectif). Nous avons aussi deux 
sources d'informations sur le recrutement dans la 
communauté. Assurez-vous de les recevoir ainsi 
que les autres communications de la Division de 
l'Extension et de l'Effectif en nous faisant part de 
votre adresse électronique correcte. 
 
Pour signaler les adresses électroniques. Les 
Présidents de District chargés du Recrutement 
peuvent écrire à memberops@lionsclubs.org et 
les Présidents de District chargés du Maintien de 
l'Effectif peuvent écrire à 
retention@lionsclubs.org. 
 
Le Pouvoir d'imprimer 
 
Votre Lions club peut imprimer des documents 
directement du site Internet du LCI. Il peut ainsi : 
 

• introduire des concepts à ses 
membres 

• mener une campagne de recrutement 
sans perdre de temps 

• fournir des renseignements rapidement 
 
Le matériel sur le développement de l'effectif, la 
création des nouveaux clubs et la gestion du club 
est facilement accessible du menu à droite de la 
page Développement de l'Effectif. Rien de plus 

facile que de l'imprimer vous-même ! 
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Liste des Publications 
 
	 Les Lions font la différence (ME-40) 
	 Demande/Invitation à l'Affiliation (ME-6B) 
	 Carte de poche Lions (ME-33) 
	 Je suis Lion (ME-37) 
	 Guide d'Orientation (ME-13) 
	 Cours d'Orientation (ME-13b-f) 
	 Le parrainage est une responsabilité 

importante (ME-21) 
	 Intronisations des nouveaux membres  
      (ME-22) 
	 La commission à trois chargée de l'effectif 

(ME-29) 
	 Saluer l'héritage, récompenser l'effort  

(ME-36) 
	 Brochure sur la Croissance tout le long de 

l'année (YRG-15) 
	 Aperçu global de la campagne présidentielle 

de maintien de l'effectif (PRC-1) 
	 Série de consultations sur la campagne 

présidentielle de maintien de l'effectif (PRC 
2-5) 

	 Evaluez votre club – Guide administratif 
(ME-15) 

	 Evaluez votre club – Questionnaire (ME-
15b) 

	 Brochure sur le tutorat Lions (MTR-10) 
	 Guides sur le Programme de tutorat Lions 

(MTR 1-5) 
 
Ce bulletin est publié par : 
 

        Le Service des Opérations de l'Effectif 
        Lions Clubs International 
        300 W 22nd St, Oak Brook, IL 60523 Etats-Unis 
 
    Avez-vous des questions ? 
 
    Pour toute question concernant les coordonnées 
des présidents de commission chargés du Recrute-
ment et du Maintien de l'Effectif, les demandes 
d'atelier de travail, le remboursement et la commande 
des fournitures, merci d'écrire à 
memberops@lionsclubs.org.  
 
      Pour toute question concernant les tâches et 
responsabilités des présidents de commission chargés 
du Recrutement et du Maintien de l'Effectif, merci de 
téléphoner au (630) 571-5466 poste 319 ou 355 
(service anglais).  

 
La différence entre ce que nous faisons et ce que 
nous sommes capables de faire suffirait pour 
résoudre la plupart des problèmes dans le monde. 
 

--Mohandas Gandhi 

mailto:memberops@lionsclubs.org
mailto:retention@lionsclubs.org
http://www.lionsclubs.org/FR/content/programs_mem.shtml
mailto:memberops@lionsclubs.org

	Notes & Nouvelles
	Comment transférer un membre
	Les Lions qui veulent se faire muter dans un autre club ont 
	Célébrez la croissance de l'effectif à la convention interna
	lundi 23 juin


