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Q’est que la Journée Mondiale de l’Intrnonisation Lions?
Depuis 1917, les Lions viennent en aide à des mil-

lions de personnes dans le besoin à l’échelle locale et
mondiale. Alors que les Lions sont de plus en plus solli-
cités, la nécessité d’avoir un effectif de qualité pour
appliquer le principe "Nous Servons" de l’association
dans l’aide aux personnes dans le besoin est de plus en
plus importante. La Journée mondiale de l’intronisation
Lions offre une excellente occasion d’organiser une
campagne de recrutement de nouveaux membres.
Cette manifestation a lieu tous les ans en avril.

La Journée mondiale de l’intronisation Lions est
normalement commémorée à l’échelle du district ou
du district multiple, cependant, la participation des
clubs à cette manifestation est essentielle. Il est impor-
tant de préciser que la Journée mondiale de l’introni-
sation Lions n’est pas conçue pour remplacer les
cérémonies d’intronisation dans les clubs, mais pour
ajouter une nouvelle dimension à l’intronisation des
nouveaux membres. La Journée mondiale de l’intro-
nisation Lions est une déclaration symbolique faite
par le Lions Clubs International aux Lions et au grand
public ayant pour but de montrer son engagement à
recruter des membres de qualité et à répondre aux
besoins de la communauté. La participation à la
Journée mondiale de l’intronisation Lions favorisera,
d’une part, le recrutement de nouveaux membres et
sensibilisera, d’autre part, le grand public sur votre
club et ses programmes.

Ce guide complet comprend des idées de recrute-
ment, des conseils pour organiser la manifestation et
des suggestions sur les relations publiques pour aider
votre club et votre district à organiser un événement
réussi et significatif.

Par où commencer?
Les Districts

Le gouverneur peut opter pour une commémora-
tion de la Journée mondiale de l’intronisation Lions à
l’échelle du district. Bien que la réalisation d’une
manifestation de cette dimension permette potentiel-
lement de rejoindre un auditoire plus important, ce
qui pourrait maximiser les résultats, elle peut très bien
être organisée dans la région, la zone ou même à
l’échelle du club. Si la Journée mondiale de l’introni-
sation Lions est organisée à l’échelle du district, il faut
alors décider où se tiendra la manifestation. La mani-
festation devrait alors inclure tous les nouveaux
membres intronisés dans la région. Souvent, le district

l’organise pour coïncider avec le congrès du district
ou du district multiple. Dans ce cas, il serait souhai-
table de faire de cette cérémonie le point culminant
du congrès pour rejoindre le plus grand nombre pos-
sible de participants.

Si cette manifestation n’a pas lieu pendant le con-
grès, l’organisation du programme pourrait présenter
une autre opportunité médiatique pour votre région
et devrait être planifié pour maximiser l’expérience
pour les nouvelles recrues et l’intérêt des médias.

Lorsque ces paramètres auront été définis, il faut
que tous les clubs soient mis au courant du plan. Le
Lions Clubs International assurera la promotion à
l’échelle globale, de la Journée mondiale de l’introni-
sation Lions. Il faut tout de même que le district se
charge de faire connaître les projets du district direc-
tement à l’effectif. Voici quelques suggestions que
vous pourriez utiliser pour faire passer le message:
■ Les gouverneurs de district peuvent souligner l’im-

portance de cet événement en rédigeant des
articles sur la Journée Mondiale d’Intronisation
Lions dans leurs bulletins et lettres de district, dans
leur courrier aux régions, zones et clubs. Votre cor-
respondance devrait inclure, une description de
votre programme, la date et le lieu de votre mani-
festation et son caractère (ou si vous demandez
aux clubs d’organiser chacun leur propre cérémo-
nie) et la date limite pour faire connaître le nombre
approximatif d’admissions. Il est conseillé d’en-
courager les clubs à profiter de cette occa-
sion pour recruter de nouveaux membres et
sensibiliser le grand public au rôle humanitai-
re que jouent les Lions clubs dans la commu-
nauté. Il est important aussi de leur expliquer
qu’ils doivent continuer à organiser les céré-
monies d’intronisation comme d’habitude et
que la Journée Mondiale d’Intronisation Lions
est une façon de souligner à l’échelle mon-
diale, l’importance de l’intronisation de nou-
veaux membres.

■ Insérez des précisions sur la campagne de recrute-
ment et la cérémonie d’intronisation dans vos bul-
letins de district, dans la revue du district multiple
et d’autres publications. Rendez-les intéressantes
pour les médias en incorporant les résultats de
concours et les techniques de recrutement
conçues par les clubs qui ont réussi.

■ Adressez une lettre à chaque Lion qui occupe un
poste de dirigeant (présidents et autres officiels de
club, présidents de zone, etc.) pour les encourager
à promouvoir personnellement le programme.
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■ Faites parvenir aux présidents chargés de l’effectif
et des relations publiques à l’échelle du district mul-
tiple, du district et des clubs, des renseignements
sur le recrutement.

■ Encouragez aussi les membres à participer lors 
de vos visites aux clubs ou lors des séances de
formation.

■ Faites imprimer l’emblème de la Journée mondiale
de l’intronisation Lions (qui se trouve en annexe). Il
peut aussi être téléchargé du site web Lions à
www.lionslcubs.org., sur vos publications, corres-
pondances et imprimés promotionnels.

■ Terminez vos lettres en mentionnant la date de la
Journée Mondiale de l'Intronisation Lions et en
soulignant son importance.

Les districts qui ont pris part à cette Journée mon-
diale de l’intronisation Lions dans le passé ont affirmé
à l’unanimité que ce programme avait contribué à
faire augmenter les effectifs dans les clubs et à sensi-
biliser davantage le public sur notre mouvement par
la médiatisation. Bien que la majorité des manifesta-
tions organisées dans le cadre de la Journée mondia-
le de l'intronisation Lions, l’ait été par les gouverneurs
de district, le recrutement de l’effectif et le suivi au
niveau des clubs sont essentiels.

Les Clubs
La Journée mondiale de l’intronisation Lions offre

aux clubs une excellente opportunité de lancer une
grande campagne de recrutement. Même si la mani-
festation est organisée à l’échelle du district, les clubs
locaux bénéficieront le plus sur le plan du recrute-
ment de nouveaux membres. En premier lieu, il faut
vous renseigner pour savoir si votre district ou votre
district multiple à l’intention de commémorer la Jour-
née mondiale de l’intronisation Lions. Faites part à
votre gouverneur ou président du conseil de l’inten-
tion de votre club d’y prendre part.

Ensuite, organisez une manifestation qui coïncide
avec l’événement. Le recrutement et le suivi au
niveau du club sont essentiels à la réussite de ce pro-
gramme. Réunissez-vous avec votre président chargé
du recrutement/effectif pour étudier les suggestions
qui sont proposées dans ce guide.

Les éléments qui feront de votre 
manifestation un succès
Les éléments suivants contribueront à la réussite de
votre manifestation.

■ Une grande campagne de recrutement -
Suscitez l’intérêt pour cette manifestation en
lançant une grande campagne de recrutement à
l’échelle du district ou encouragez les clubs, les
zones et les régions à mettre sur pied des cam-
pagnes de recrutement à leur propre niveau. 

■ Une cérémonie qui sort de l’ordinaire - La
cérémonie devrait comporter un orateur dyna-
mique ou un programme distinctif qui donnera à
la manifestation un caractère mémorable. Ce
programme devrait mettre en valeur l’importance
du rôle que jouent les Lions Clubs au sein de la
communauté. 

■ Un programme de relations publiques
efficace – L’intronisation d’un nombre important
de nouveaux membres mérite l’attention des
médias. Concevez un plan qui inclut les médias et
ce, le plus rapidement possible.

Prévoir une réunion de planif ication
Pour assurer une bonne organisation de la Journée

Mondiale de l’Intronisation Lions, prévoyez une
réunion de planification avec les dirigeants suivants
pour solliciter leurs idées et leur collaboration.

Le gouverneur du district -- est l’officiel chargé de
surveiller la planification et le déroulement de l'événe-
ment dans son ensemble. Faites appel à la commis-
sion chargée d’organiser les congrès du district pour
vous aider à trouver une salle, les meubles et autres
accessoires dont vous aurez besoin pour votre céré-
monie. Si le congrès n'a pas lieu à cette date, une
équipe peut être formée pour aider à planifier le pro-
gramme.

Les dirigeants Lions – l’officiel Lion le plus haut
placé du Lions Clubs International qui assistera à la
cérémonie devrait être invité à la présider. Invitez cet
officiel bien à l’avance pour qu'il ait le temps de bien
s’y préparer.

Le président de la commission de l’effectif -- Les
présidents de la commission de l’effectif à l’échelle du
club, du district et du district multiple, devraient être
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invités à concevoir des initiatives de recrutement pour
que la participation à cette cérémonie d'intronisation
soit aussi nombreuse que possible.

Les présidents de région et de zone -- ceux-ci
peuvent apporter leur concours dans la planification
de la manifestation et la coordination du recrutement
et des campagnes de promotion entreprises dans le
district; prendre part aux objectifs fixés pour les zones
et les régions et aider à recueillir le nombre de nou-
veaux membres anticipé dans leur région.

Les présidents de club -- Les présidents de club
devraient inciter leurs membres à recruter de nou-
veaux membres; organiser une soirée de recrute-
ment; participer aux objectifs fixés pour le club; vous
fournir, en temps voulu et faire parvenir au président
chargé des relations publiques, les communiqués de
presse, en se basant sur les textes modèles joints. Ils
seront aussi chargés d’envoyer les invitations aux
nouvelles recrues, car il restera peu de temps entre
l’affiliation des nouveaux membres et la date de la
Journée d’Intronisation.

Le président de la commission des relations
publiques -- Les présidents de la commission des
relations publiques à l’échelle du club, du district et
du district multiple, devraient concentrer leurs efforts
de relations publiques sur les campagnes de recrute-
ment, les œuvres qui méritent d’être publiées et la
cérémonie d’Intronisation. Ils seront aussi chargés
d’inviter les médias à la manifestation.

Lancer une grande campagne de recrutement
Le but premier de la Journée mondiale de l’intronisa-
tion Lions est de recruter, de manière positive et
intéressante, des membres de qualité au sein de 
nos clubs. Voici quelques méthodes utilisées par les
clubs et les districts à travers le monde qui ont fait
leurs preuves:

Le défi -- des objectifs en matière de recrutement
peuvent être fixés entre les districts, les régions, les
zones et les clubs. Chaque participant d’un groupe
invite l’autre groupe à atteindre ou surpasser le
nombre de nouveaux membres qu’il espère recruter.
Des distinctions peuvent être décernées aux plus
méritants. Les dirigeants, en utilisant leur imagination
et leur créativité,  pourront certainement concevoir
des témoignages de reconnaissance intéressants à
décerner. Annoncez les détails des objectifs fixés dans
les publications du district, lors de vos visites et à
d’autres réunions.

Une soirée de recrutement -- demandez à chaque
membre d’inviter un membre potentiel à une ren-
contre spéciale. Cette rencontre devrait porter sur la
discussion d’œuvres sociales et d’initiatives entreprises
par le club et la participation des volontaires et four-
nir à vos invités l’occasion de faire la connaissance
des membres.

La participation à une action sociale -- invitez les
habitants de votre communauté à prendre part à une
œuvre du club. Les membres du club peuvent alors
profiter de cette occasion pour faire la connaissance
de ceux et de celles qui s’intéressent au bénévolat et
de discuter avec eux d’une éventuelle affiliation dans
le club.

Campagne "un membre en recrute un autre" --
dans ce cadre, chaque membre serait invité à trouver
un membre potentiel et à présenter sa candidature
au conseil d’administration du club. La commission
de l’effectif du club pourrait ensuite se mettre en
rapport avec ces membres potentiels pour un
éventuel recrutement.

Campagne promotionnelle et de publicité de
club. Voici quelques suggestions de techniques
promotionnelles et publicitaires pouvant être utiles
pour informer le public :
■ Montez un stand lors d’une manifestation

communautaire
■ Faites publier vos actions sociales dans les journaux

de la région
■ Organisez un publipostage
■ Montez un site web sur votre club et vos œuvres
■ Organisez d’autres opérations de recrutement qui

mettent en valeur vos actions sociales et
programmes communautaires

Si vous désirez obtenir des brochures ou toute autre
matière imprimée sur le recrutement, merci de vous
mettre en rapport avec le Service des Nouveaux Cubs
et du Marketing par télécopieur au 630-571-1691 ou
par email à : inductionday@lionsclubs.org.

Une fois la campagne terminée:
■ Avant le premier mars, faites parvenir à votre

gouverneur de district le nombre approximatif de
nouveaux membres attendus, pour que les certifi-
cats commémoratifs spéciaux puissent être dispo-
nibles pour la cérémonie. Chaque participant du
club recevra un communiqué de presse, dont vous
trouverez le texte modèle en annexe.
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■ Conviez tous les nouveaux membres, ainsi que
l’effectif du club, à la cérémonie. Chaque club
devra se charger des invitations des nouvelles
recrues et de leur inscription auprès du gouver-
neur du district ou du coordinateur de la
cérémonie d’intronisation.

Parrainez une manifestation exceptionnelle
La planification de la cérémonie
Dans bien des cas, les cérémonies de la Journée
Mondiale de l’Intronisation Lions se tiendront
pendant les congrès de district ou de district multiple.
Votre manifestation devrait revêtir un caractère
unique à votre club ou district, en harmonie avec la
culture et les coutumes de votre région. Nous vous
invitons à prendre en considération les suggestions
suivantes lors de mettre au point le programme de
votre manifestation pour la Journée Mondiale de
l’Intronisation Lions.

Orientation et cérémonie spéciales -- mettez au
point un programme spécial pour les nouvelles
recrues dans votre district lors duquel une séance
d’informations serait animée par des dirigeants Lions
ou par l’équipe d’orientation des nouveaux membres.
Ce programme peut être à la fois éducatif et inspi-
rant. Invitez tous les Lions de votre district que cela
intéresse à y prendre part. Un texte modèle de
cérémonie d’intronisation se trouve ci-joint.

Reconnaissance publique -- prévoyez la cérémo-
nie d’intronisation spéciale pour les membres qui ont
été recrutés dans votre district, lors d’un festival,
d’une manifestation sportive ou dans le cadre d’une
action sociale. Demandez aux clubs leur avis quant à
la manifestation communautaire qui se prêterait le
mieux à cette cérémonie. Un événement sportif, par-
rainé par les Lions, pourrait aussi être approprié. Profi-
tez de l’occasion offerte pour mettre en valeur vos
actions sociales et accomplissements et munissez-vous
d’une documentation sur le Lions club pour en faire
la distribution au public. Mettez-vous en rapport avec
les autorités concernées pour obtenir les autorisations
nécessaires, selon le cas et invitez-les, ainsi que les
représentants des médias, à votre manifestation.

Une soirée ou un dîner -- organisez la cérémonie
d’intronisation pendant un dîner ou une soirée. Le
programme pourrait comprendre une cérémonie
solennelle d’intronisation des nouveaux membres et
un spectacle. 

Une réception – S’il n’est pas possible de prévoir un
dîner, pensez à organiser une réception d'accueil où
pourraient être servis des rafraîchissements pour
marquer l’occasion.

Une action sociale particulière -- Annoncez à la
clôture de la cérémonie l’entreprise d’une action
sociale qui mérite l’attention des médias. Encouragez
les nouvelles recrues et les membres du club à y
prêter leur concours.  Invitez la presse à couvrir
l’événement et le public à y participer.

Une personnalité de la région -- Est-ce que parmi
vos nouvelles recrues vous comptez un personnage
important, tel que le maire de votre ville ou une
vedette sportive? Dans l’affirmative, une occasion
excellente se présentera à vous d’inviter des représen-
tants des médias pour obtenir une publicité favorable
sur les programmes et actions sociales de votre club.

Les témoignages – La manifestation peut inclure le
témoignage d’un Lion bien connu et respecté de la
région ou d’une personne qui a bénéficié de l’aide
des Lions.

Réaffirmer son engagement -- Profitez de la Jour-
née Mondiale d’Intronisation Lions pour rendre hom-
mage à ceux et à celles qui font déjà partie de votre
club en leur donnant l’occasion de se réengager
dans la cause du service au prochain. Certains clubs
organiseront une cérémonie supplémentaire qui est
légèrement différente de la cérémonie traditionnelle
d’intronisation qui est réservée aux nouveaux
membres. D’autres clubs profiteront tout simplement
de la cérémonie d’intronisation pour inviter les
membres à montrer leur solidarité en se levant pen-
dant que les nouveaux membres prêtent serment. 

Choisir un site pour la cérémonie
L’une des plus difficiles tâches de planification de la
manifestation est de savoir approximativement combien
de nouveaux membres seront recrutés afin de pouvoir
choisir un site approprié pour la cérémonie. Les élé-
ments suivants peuvent être pris en considération:

■ Se mettre en rapport avec les présidents de club
pour connaître le nombre approximatif de nou-
velles recrues, d’invités et de membres qui assiste-
ront à la manifestation.

■ Déterminer à partir de ce nombre estimatif, la salle
qui conviendrait le mieux.

■ Déterminer si un appareil audiovisuel et/ou un sys-
tème de haut-parleurs sont nécessaires.

■ Si la manifestation a lieu dans un endroit public; se
mettre en rapport avec les autorités municipales
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pour savoir s’il faut une autorisation spéciale pour
ce genre de manifestation.

Un bon programme de relations publiques
La Journée mondiale de l’intronisation Lions est un
événement unique en son genre. Elle offre l’occasion
de promouvoir les actions Lions et les programmes
de recrutement auprès de trois auditoires différents:
les membres, les représentants des médias et le
public en général.

La communication interne
Chaque Lion peut prendre part à cette manifesta-

tion. Il faut en premier lieu que chaque Lion de votre
club ou de votre district soit au courant de la façon
par laquelle vous comptez commémorer cette
Journée. Encouragez la participation et les sugges-
tions dans vos bulletins, votre page d’accueil sur le
web, dans votre correspondance avec les clubs et
d’autres formes de communication.

Expliquez en détail le programme des activités pré-
vues lors de cette Journée aux réunions de club et
invitez les membres à donner leur avis. Il s’agit là
d’une excellente occasion de savoir qui parmi l’effectif,
a des contacts avec les médias, les personnalités, les
officiels gouvernementaux qui pourraient vous aider. 

Les contacts avec les médias
Si la manifestation est organisée à l’échelle du

district, les présidents de la commission des relations
publiques des clubs et du district devraient travailler
ensemble pour coordonner l’aspect médiatique du
programme pour éviter les doubles emplois. Le
Guide du Président de la commission des Relations
Publiques, qui est disponible du Service des Relations
Publiques au siège du Lions Clubs International, peut
vous être utile dans l’organisation de votre program-
me publicitaire. Vous pouvez aussi en demander un
exemplaire par fax au (630) 571-1685 ou par email à
pr@lionsclubs.org.

Faire en sorte que votre manifestation 
attire l’attention des médias

Bien que l’intronisation simultanée de plusieurs nou-
veaux Lions dans un club soit susceptible, dans cer-
taines régions, d’attirer l’attention des médias, il est
conseillé d’étoffer la cérémonie en y ajoutant d’autres
éléments du genre de ceux qui sont décrits ci-dessous:
■ Demandez aux officiels locaux de proclamer publi-

quement la Journée mondiale de l’intronisation
Lions. Invitez-les à prononcer une allocution lors de
votre cérémonie portant sur l’importance du béné-

volat et à faire la proclamation de la journée (le
texte modèle de cette proclamation se trouve en
annexe). Cela vous fournira éventuellement une
autre occasion d’adresser un communiqué de
presse aux médias. 

■ Est-ce que votre club est venu en aide à une per-
sonne ou à un groupe dans le besoin? Avec la per-
mission de cette personne ou de ce groupe, pro-
posez à vos représentants des médias, la rédaction
d’un article à la une sur la façon dont les Lions ont
fait une différence dans la vie de cette personne
ou de ce groupe. Soulignez le fait que grâce à la
campagne de recrutement de la Journée de l’intro-
nisation Lions, le club pourra venir en aide à un
nombre encore plus grand de personnes dans le
besoin dans l’avenir.

■ Est-ce qu’une célébrité de la région pourrait jouer
le rôle de Lion d’honneur?

■ Une vedette de la radio ou de la télévision locale
pourrait se faire le porte-parole des programmes et
initiatives Lions. Les directeurs d’annonces commu-
nautaires des stations de radio de la région pour-
raient aider à faire connaître votre manifestation.
Prenez contact avec les stations locales de télévi-
sion câblées pour savoir si elles accepteraient de
diffuser gracieusement des annonces sur votre
manifestation. 

Les délégués de la presse
Si vous ne l’avez pas encore fait, dressez une liste

des médias locaux qui feraient, en toute probabilité,
une publicité en faveur de vos activités Lions.

■ Consultez l’annuaire pour connaître les journaux et
stations de radio et de télévision dans votre région.

■ Identifiez la personne la mieux placée pour rece-
voir vos renseignements, que ce soit le rédacteur
d’articles spéciaux, chargé des actualités régionales
ou des programmes sur la vie communautaire, le
réalisateur d’émissions spéciales à la radio ou le
directeur d’actualités, le directeur de la planification
des programmes ou le réalisateur d’émissions spé-
ciales d’une chaîne de télévision.

■ Dressez une liste comprenant le nom, le titre, le
numéro de téléphone et de fax et les adresses e-
mail des personnes à qui vous vous adressez nor-
malement afin d’avoir ces précisions au bout des
doigts le moment venu de leur envoyer des infor-
mations. Cette liste peut être utilisée pour les cam-
pagnes publicitaires de longue durée.

■ Demandez si la personne avec qui vous gardez les
contacts préfère recevoir de vos nouvelles par la
poste, par télécopie, par e-mail ou par service de
messagerie.
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CEREMONIE D’INTRONISATION
L’intronisation ou admission de nouvelles recrues dans
l’organisation Lions peut prendre des formes variées
selon les coutumes et les programmes du club et du
district. Pour que la manifestation soit revêtue du
caractère solennel qui lui revient et qu’on lui accorde
l’importance qu’il lui est due, elle devrait être présidée
par un Lion estimé. Les personnes déjà membres
peuvent être invitées à se tenir debout pendant la
cérémonie en signe de solidarité et pour confirmer, à
nouveau, leur engagement au service.

L’officiel Lion qui préside commence la 
réunion en prononçant ces paroles:

Aujourd'hui, c’est une journée particulièrement
importante.

La Journée Mondiale de l’Intronisation Lions est
consacrée à rendre hommage aux nouveaux
membres qui ont rejoint notre organisation et à
reconnaître le dévouement des parrains qui les ont
invités dans nos clubs. Aujourd’hui, des milliers de
nouveaux membres à travers le monde seront
simultanément admis dans le Lions Clubs Internatio-
nal.... élargissant ainsi la portée de notre service à la
communauté et nous aidant à mener à bien nos
missions humanitaires. Cette journée offre à ces
nouveaux Lions l’occasion de ressentir notre fierté de
servir et le don durable d’une amitié loyale. C’est un
événement qui mérite d’être célébré!

Nous rendons hommage à ces nouveaux Lions parce
qu’ils remplissent un rôle significatif... ils détiennent la
clé de notre avenir. Nous devons leur montrer le bon
exemple, car ils seront les dirigeants qui nous
permettront de servir la prochaine génération. En
partageant nos traditions et en leur demandant
d’assumer l’héritage Lions... nous devrions aussi nous
tourner vers eux pour l’inspiration et les idées
novatrices de sorte que nous puissions apprendre
d’eux en même temps qu’ils apprennent de nous. 

En célébrant cette journée, il ne faut pas oublier
qu’une personne ne devient membre d’un Lions Club
par elle-même -- chaque nouveau Lion est coopté
dans notre organisation, une fois que le conseil
d’administration du club a donné son accord et sur la
recommandation d’un Lion très important, le parrain.
Le parrain a la clairvoyance de déceler les qualités

essentielles d’un membre Lion chez cette nouvelle
recrue. Il s’agit peut-être de compétences exception-
nelles de chef de file, ou d’engagement sincère à
servir le prochain ou d’une autre qualité. Le parrain
voit le potentiel que possède le nouveau Lion de faire
quelque chose de remarquable et d’utiliser ses talents
pour la mission la plus importante de toutes... l’aide
au prochain.

Nous sommes sur le point de commencer la cérémo-
nie d’intronisation pour marquer la Journée Mondiale
d’Intronisation Lions qui accueille (nombre) nouveaux
membres dans l’amitié de ce (Lions club/ou district
____________). Nous vous prions de bien vouloir
garder vos applaudissements ou témoignages
d’appréciation pour la fin des présentations. J’annon-
cerai le nom de chaque nouveau membre et de son
parrain. Au fur et à mesure que les noms seront
annoncés, les parrains et les candidats se lèveront et
s’avanceront sur l’estrade.

(L’officiel qui préside annonce les noms de la façon
suivante: Susanne Langlois, parrainée par Lion Marc
Terrier.) Lorsque tous les candidats et les parrains
seront debout, l’officiel qui préside dira: Mesdames,
messieurs, au nom des officiels et membre du (Lions
club de____________ ou district ________________),
je suis heureux que vous soyez parmi nous pour
cette cérémonie spéciale de la Journée Mondiale
d’Intronisation Lions. Vous avez été invités à rejoindre
notre organisation et nous sommes tous heureux et
fiers du fait que vous ayez accepté l’affiliation dans
notre organisation et le Lions International.

L’affiliation dans un Lions club est un privilège
précieux. Vous rejoignez l’organisation de clubs-servi-
ce la plus grande et la plus dynamique au monde
qui compte près de 1,4 million d’hommes et de
femmes imprégnés de l’engagement à servir autrui
au sein de plus de 46.000 clubs dans 190 nations et
aires géographiques dans le monde. Notre organisa-
tion a vu le jour lors d'une réunion qui s’est tenue à
Chicago dans l’Illinois aux Etats-Unis, le 7 juin l917
sous la direction du fondateur Melvin Jones.

L’expansion et le rayonnement du service humanitai-
re ont été réalisés grâce au dévouement de nos
membres. Aujourd’hui, nous vous invitons à porter le
flambeau des Lions et à construire un monde
meilleur pour l’humanité. Nous vous demandons......
"de servir".

J o u r n é e  M o n d i a l e  d e  l ’ I n t r n o n i s a t i o n  L i o n s
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Vous connaissez déjà les Règles de conduite Lions et
les Buts de notre association et le travail que font les
Lions. Je me dois de souligner à chacun d’entre vous
que le privilège de l’affiliation Lions entraîne aussi des
obligations concrètes. Le Lions Clubs International
n’est pas une confrérie sociale ou politique.

C’est un groupe d’hommes et de femmes réunis
ensemble pour faire des choses que vous et moi ne
saurions faire seuls; un moyen par lequel des
personnes de bonne volonté peuvent servir
ensemble leurs semblables. La devise de notre asso-
ciation et de notre propre club est "Nous Servons"...
et pendant votre vie Lion vous découvrirez la grande
satisfaction qui naît de partager l’effort ensemble.

Vous avez vu comment les Lions clubs servent leur
communauté et leurs voisins qui sont aveugles,
malades ou défavorisés. Ce genre d’action humanitai-
re n’est pas possible sans la volonté des gens de
donner de leur temps et de leurs efforts. N’importe
quel membre vous dira que cela nécessite du
travail.... des tâches que l’on vous confiera et que
l’on s’attendra à ce que vous meniez à bien. Notre
travail est un effort collectif pour lequel chaque
membre partage le poids pour que le poids de ceux
qui souffrent soit moins lourd. 

Les bienfaits de l’affiliation sont nombreux. Vous trou-
verez agréable la compagnie et l'amitié d'hommes et
de femmes les plus méritants de votre communauté.
Vous serez réconforté par les remerciements des
personnes que vous avez aidées. Vous serez remercié
par les habitants de la communauté que vous servez.
Vous aurez le plaisir de travailler aux côtés d'autres
gens et dans les commissions du club, pour diriger
leurs efforts. Vous découvrirez les problèmes dans la
communauté et, en tant que Lion, vous serez invité à
assumer un rôle important dans leur solution. 
Par-dessus tout, vous trouverez dans votre Lions club
un moyen de réaliser vos qualités de bon citoyen et
de bon voisin... de concrétiser pour les autres la
bonne volonté qui se trouve dans votre cœur.

Puisque vous avez démontré le désir de vous affilier à
votre club et au Lions Clubs International, je vous prie
maintenant de répéter après moi, les Obligations de
l’Affiliation Lions:

Je (votre nom).... accepte solennellement ..... de
respecter la Constitution et les Statuts du club et de
l’Association Internationale... d’assister aux réunions

statutaires du club... de soutenir et de faire avancer
les objectifs du club .... dans toutes ses initiatives....
de contribuer ma part d’efforts.... pour soutenir
financièrement le club ... je déclare aussi.... que
j'aiderai à maintenir.... édifier.... et renforcer l’effectif
du club.... que j’aiderai le club..... en acceptant des
postes au sein des commissions ainsi que d'autres
responsabilités.... lorsque l’on aura besoin de moi....
et que j’appliquerai....  les principes des Règles de
Conduites....  et les Buts du Lions International. 

Je vous remercie et vous souhaite la bienvenue dans
le (Lions club de ___________ ou District _________).
Un certificat vous est offert pour signifier l’importance
de la Journée Mondiale de l'Intronisation Lions.
Pendant que votre parrain vous remet votre certificat,
je lui demande de répéter après moi, les obligations
du parrain:

Je (le parrain).... ayant parrainé (nom du nouveau
membre)... en tant que membre du Lions Clubs
International.... accepte, par la présente, .... de veiller
à ce que mon filleul soit correctement accueilli et
instruit.... au sujet des programmes et manifestations
.... du club et du Lions Clubs International.... je
m’engage également au meilleures de mes capaci-
tés.... à veiller à ce que mon filleul assiste à toutes les
fonctions du club.... et qu’il devienne un bon Lion.

Chers Lions, gardez dans votre mémoire les souvenirs
de cette journée et n’oubliez pas de porter avec fierté
votre insigne Lions. Permettez-moi de vous féliciter et
de vous souhaiter officiellement la bienvenue au sein
de la plus grande de toutes les organisations de
clubs-service dans le monde... le Lions Clubs Interna-
tional. Et maintenant, je me fais le porte-parole de
tous ceux qui sont aujourd’hui parmi nous en vous
disant que nous sommes fiers et heureux que vous
soyez membres du Lions club de _______________,
je vous invite tous..... à applaudir chaleureusement....
ces nouveaux Lions.

L i o n s  W o r l d w i d e  I n d u c t i o n  D a y
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Formulaire de commande de certif icats et
communiqués de presse

(PHOTOCOPIEZ SELON LE BESOIN)

Veuillez remplir le formulaire ci-dessous pour commander un certificat spécial qui marque la Journée
Mondiale de l’Intronisation Lions, pour chaque nouveau membre, et un communiqué de presse pour
chaque président de club. Un communiqué de presse spécialement conçu pour le Jour de l’Installation
sera inclus pour vous.

Merci de nous retourner ce formulaire le 1er mars au plus tard

Prière d’expédier les certificats et communiqués de presse à:

Prénom/nom: ______________________________________________________________________

Poste Lion: ________________________________________________________________________

District: ___________________________________Adresse: ________________________________

Code postal: ________________________ Ville: __________________Pays:__________________

Téléphone: (_____) ______________________ Télécopie: (_____) __________________________

Nombre de membre intronisés: __________________

Nombre de Certificats: _________________________

Renvoyer au: Lions Clubs International
Service des Nouveaux Clubs et du Marketing
300 W 22nd Street
Oak Brook, IL 6052-8842, Etats-Unis
ou adresser par fax au: 630-571-1691

MK 60 FR  9-00
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Formulaire du compte rendu déf initif sur 
la Journée mondiale de l’intronisation Lions

Pour nous aider à mesurer le succès de la Journée mondiale de l’intronisation Lions et répertorier le nombre de
nouveaux Lions qui ont pris part à la cérémonie, merci de remplir et de nous retourner ce formulaire avant le
premier mai 2001. Les résultats globaux seront publiés dans une prochaine édition de la revue THE LION.

Prière de nous faire parvenir des photos et/ou vidéocassettes de votre cérémonie pour que nous pouissions
éventuellement nous en servir pour la rédaction de l’article.

Gouverneur de district ______________________________________ District: _________________________________

Qui a présidé à la cérémonie?

Nom ___________________________________________ Poste/titre _______________________________________

Combien de nouveaux membres ont été intronisés? ______

Combien de clubs ont participé à la manifestation? _______

La cérémonie a eu lieu dans quel contexte?

■■ Congrès de district multiple

■■ Congrès de district

■■ Manifestation de district (indépendante du congrès)

Merci de décrire: _________________________________________________________________________

■■ Individuellement dans les clubs

■■ Autre: merci de décrire: ___________________________________________________________________

Est-ce que le programme a aidé vos clubs à promouvoir le mouvement Lions? ■■ OUI ■■ NON

Est-ce que le programme a encouragé une couverture médiatique?  ■■ OUI ■■ NON

Est-ce que ce programme doit être maintenu dans l’avenir? ■■ OUI ■■ NON

Comment le programme peut-il être amélioré?  ___________________________________________________________

Autres commentaires ________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________

Renvoyer au:  Lions Clubs International, Service des Nouveaux Clubs et du Marketing
300 W. 22nd Street, Oak Brook, IL 6052-8842, Etats-Unis
ou adresser par fax au: 630-571-1691
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