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Sarjassa on viisi osaa, jotka
kattavat seuraavat aiheet:

¢ Kunniakas historiamme —
Mistd me tulimme ja minne
me menemme

e Tarkoitus, periaatteet ja
sinii — Jirjeston perusopit ja
miten ne opastavat palveluun
omistautuneita

* Klubisi, piirisi — Erityisii
tietoja paikallisesta klubista ja
piiristd ja miten yksittdinen
lion sopii kuvaan

* Kansainvilinen jirjestosi —
Yksityiskohtia jirjestosti
kansainviilisellii tasolla, miten
se vaikuttaa yksittiiseen lioniin
ja saataviin resursseihin

* Jiasenkehitys, laajennus ja
koulutus — Tutkii mahdollisia
keinoja lionsklubin jisenyyden

laajentamiseen rekrytoinnilla ja

uusilla klubeilla, samoin kuin
koulutustilaisuuksia jisenille

Jasenkehitys, laajennus ja koulutus

Tunnemme kaikki uuden jisenen opastuksen tirkeyden, mutta
tiesitko, ettii ajoittaiset yleiskatsaukset ovat hyodyllisii
kokeneimmallekin aktiiviselle lionille? Témi opastuksen
kertaussarja on laadittu helpottamaan "uusintaopastusta"
klubissasi. Klubipresidentti tai jisenjohtaja voi esittii jokaisen
istunnon noin 10-20 minuutissa. Tdmi sarja on erinomainen esitys
klubin jisenille kokousten aikana tai se voidaan jirjestiid pienessi
ryhmissi. Kaikki istunnot on suunniteltu samantapaisiksi ja niihin
kuuluu esitysehdotuksia, istunnon materiaaleja ja interaktiivisia
tehtivii.

Tidmi sarja on suunniteltu jisenten tietojen
KOHENTAMISEKSI Lions Clubs Internationalista, heidin
innostuksensa UUDISTAMISEKSI tarpeessa olevien
auttamiseen, PALAAMAAN heidén lioniksi tulonsa syihin ja
ELVYTTAMAAN heidiin sitoumuksensa jasenkehitykseen,
laajennukseen ja koulutusaloitteisiin.

Suunnittelu

Timi kertaussarja on helppo suunnitella ja jirjestid. Mutta voit
varmistaa muutamalla yksinkertaisella toimenpiteelld, ettii esitys
sujuu kitkattomasti ja silli on suurin mahdollinen vaikutus jdseniin.

Aikataulun suunnittelu Sarjan istunnot voidaan suunnitella
ajoittain kautta vuoden tai esitti# periikkiisissi kokouksissa viiden
kokouksen aikana. Niistd voi myos tehdid mini-workshopeja, jotka
tapahtuvat erillisené aikana ja eri paikassa. Mutta suurimman
vaikutuksen tekemiseksi ehdotetaan, etti niité kiytetiin tavallisen
klubikokouksen aikana, jolloin suurin osa jisenistid on
todenniikéisesti lisni.

"Radtiloi" esitys Jokaisessa oppaassa on esityksen runko ja
huomautuksia, sisélto, ehdotuksia sisillon paikallistamiseksi milloin
sopii seki tehtivid. Mukana on myos Yrité tita! -ehdotuksia
lisikiifinteen tai -osan lisddmiseksi esitykseen. Esiti sarjan istunnot
sellaisenaan, silli ne ovat tehokkaita tyokaluja jisenten
innostuksen sytyttdmiseksi tarpeessa olevien auttamiseen. Mutta
jos haluat, voit soveltaa sarjan yksittiisid osia yksilolliseen
esitystyyliisi.

Synnytd odottava tunnelma On hyvi idea luoda ennakkoon
odottava tunnelma tille sarjalle selittimilli jisenille, ettd heididn
on tirkei "olla etulyontiasemassa" ja kohentaa tietojaan ja
sitoumustaan jirjestélle. Ole innostunut ja anna heidin tietid, ettid
niilli lyhyilld sarjaistunnoilla on suuri vaikutus heidin
jasenyyteensi lioneissa.

Materiaalit Nimi sarjaistunnot on helppo suunnitella ja toteuttaa
seki kiyttid minimaalisia resursseja. Joissakin osissa on kopioitavia
kohtia, jotka tulisi jiljentii jaettaviksi esityksen aikana. On myos
erinomainen idea kannustaa osanottajia tuomaan paperia ja kyni
muistiinpanoja varten. (Sinulla voisi olla muutama yliméiriinen
kisilld siind tapauksessa, etti joku on unohtanut.)



5. istunto: Jisen-, laajennus- ja
koulutusaktiviteetit

Istuntoehdotuksia/runko

1) "Uusintaopastuksen" tdarkeys Kokeneinkin ja asialle
omistautunut lion voi hydtyi jirjeston perustusten tarkastelusta.
Yhdessi niiden istuntojen vilitykselld jisenet tarkastelevat Lions
Clubs Internationalin eri puolia, jotka auttavat heitd palaamaan
syihin, miksi heisti tuli lioneita ja asettamaan henkilokohtaisia
tavoitteita jatkuvalle kehitykselle.

2) Jiasenkehityksen tdarkeys Kaikki lionsklubit hyotyviit uusien
jasenten rekrytoinnista. Uusi jidsen tuo lisii kiisid osallistumaan
palvelualoitteisiin, uusia ideoita ja uutta energiaa klubiin. He
pitivit klubin jéseniston vitaalisena ja vahvana. Kaikkien jisenten
tulisi kannattaa jisenten rekrytointia yhti tarmokkaasti kuin he
ovat sitoutuneet tarpeessa olevien auttamiseen.

3) Jisenkehitysohjelmien tarkastelu Tarkastelkaa tietoja
esityksen sisillossd “Key-palkinto-ohjelman” vilityksella.

4) Tehtdvd jasenkehityksestd Kiyti tihin oppaaseen liitettyi
jiljennettivii tyslistaa ideoiden herittimiseksi ja keskustelun
synnyttimiseksi klubisi jisenkehitysohjelmista. Kannusta
osallistujia jakamaan vastauksensa ryhmin kanssa. Suorittakaa
yhdessi aivoriihi yhden uuden tavan 16ytimiseksi jisenten
rekrytointiin.

5) Laajennuksen tdrkeys Klubien perustaminen uusille alueille
auttaa tuomaan lionien maineikasta paikkakunnan palvelua
huonosti palveluja saaville paikkakunnille. Se on tirkei osa
jirjeston kasvua ja pitdd sen vahvana.

6) Laajennusmahdollisuudet Perinteisen lionsklubin lisiiksi on
mahdollista perustaa monentyyppisid klubeja. Namé klubit
vetoavat erilaisiin viest6ihin ja voivat lisité lionien avustusvoimaa.

Tarkastele eri tyyppisid klubeja ja laajennusohjelmia timén oppaan

esityksen sisilto -osassa.

7) Tehtdvd laajennuksesta Kiyti tihin oppaaseen liitettyi
jiljennettivid tyslistaa keskustelun johtamiseksi jisenten
keskuudessa erilaisista laajennusohjelmista. Pasttikid yhdessi
ryhminé uuden tyyppisestii klubista, joka voitaisiin perustaa
alueellenne.

8) Koulutustilaisuudet jisenille Lions Clubs International on
sitoutunut kouluttamaan tulevia johtajia. Tarkastelkaa
kansainviilisen péfimajan tarjoamia ohjelmia ja keskustelkaa, miti
tilaisuuksia on saatavana klubinne, piirinne tai
moninkertaispiirinne tasoilla.

Yriti titia! Oletko kiinnostunut
antamaan jisenille joitain kotiin
vietdvid materiaaleja sen
vahvistamiseksi, miti he ovat
oppineet istunnon aikana? Voit
tiydentii esitystdsi materiaaleilla
kansainvilisestd pddmajasta.
Jérjeston web-sivuilla on
ladattavia julkaisuja. Mene
Resurssit-osaan osoitteessa
www.lionsclubs.org.



Yriti titi! Jos haluat lisiti
visuaalisen osan tihin
esitykseen, harkitse
tietokonekiyttoisen esityksen
laatimista kéyttamélla
PowerPoint- tai jotain muuta
ohjelmaa.

Esityksen sisalto

Jasenkehitysohjelmat

Ota yhteys kansainvilisen piimajan jisentoimintaosastoon (630)
571-5466, alanumero 356 tai memberops@lionsclubs.org
lisitietojen saamiseksi seuraavista ohjelmista. Lisitietoja loytyy
myos jirjeston web-sivuilta www lionsclubs.org.

Ympdrivuotinen jasenhankinta Ympirivuotinen
jasenhankintaohjelma korostaa tasaisia, jatkuvia rekrytointiyrityksii
kautta vuoden. Ohjelma auttaa klubeja huolehtimaan
jasenrekrytointitavoitteistaan motivoimalla nykyisii jisenii
jatkuvasti etsimiéin mahdollisia jisenid ja palkitsemalla heiti ja
heidin klubejaan onnistuneista yrityksisti. Yksilot palkitaan
kummien kunniakirjoilla ja tietyt rekrytointitavoitteet tiyttiviit
klubit lippumerkeilli. Lisiiksi myonnetiiin kansainvilinen
lippusarja vuosittain kolmelle parhaalle klubille jokaisessa
kansainvilisessi vaalipiirissi.

Opastusohjelma Ajankohtainen ja asianmukainen opastus auttaa
jasenid padsemiin hyviin alkuun. Opastuskisikirja on tiynni
tietoja ja ehdotuksia, joita tarvitaan tehokkaan uuden jisenen
opastuksen suunnitteluun ja jirjestimiseen. Opastusohjelman
toinen puoli on Opastuksen kertaussarja. Ndmi viisi yksilollistia
istuntoa kisittelevit samanlaisia aiheita kuin Opastuskésikirja,
mutta ne on suunniteltu lioneille, jotka ovat olleet jisenii jonkin
aikaa.

Key-palkinto-ohjelma Key-palkinto-ohjelma tunnustaa
yksitt'ziisten lionien rekrytoimien uusien jasenten médrian. Tami
ohjelma piivitettiin heinidkuussa 2002 ja sithen kuuluu 17
jasenkey-palkintoa rekrytoinnin eri tasojen tunnustamiseksi —
kahden jisenen key-palkinnosta 500 jisenen Supreme Key
-palkintoon.

Presidentin jdsenien sdilyttimiskampanja Presidentin jisenien
sdilytyskampanja tarjoaa hyvii ratkaisuja ja neuvoja jisenien
sdilyttimishaasteiden kisittelyyn. Ohjelmassa on hyodyllisii
resursseja klubipresidenttien avuksi heidén
siilyttimiskysymyksissiéin, mukaan lukien mainosesite, nelji
opasta, jotka kukin kisittelevit jisenien siilyttimisen piihaasteita
sekii Club President Connection (Klubipresidenttien web-yhteys)
— Lions Clubs Internationalin web-sivujen erityinen osa.

Lionien mentoriohjelma Lionien mentoriohjelmassa innokas
mentoroitava lion ja kokenut mentorilion muodostavat molempia
hyodyttivin suhteen, joka on laadittu tulevien lionjohtajien
kehittdmiseksi. Ohjelmassa on nelji tasoa, joista jokaisessa on
méiritellyt tavoitteet ja suorittamisen aikataulu. Osallistujat
tunnustetaan jokaisen tason saavutuksista.



Muita téirkeitéd laajennusohjelmia ovat:

Haaraklubiohjelma Haaraklubin muodostaminen antaa
lionsklubin saavuttaa muitakin kuin perinteisii sijaintipaikkoja
useampien tarpeessa olevien ihmisten auttamiseksi. Haaraklubeja
voidaan muodostaa pienemmiéllid kuin 20 jisenen
vihimméismirilld, joka vaaditaan lionsklubin perustamiseen.
Siksi se on ihanteellinen sellaisille paikoille kuin pikkukaupungit,
maaseutualueet, etniset ympéristot, yrityspuistot, lidikéirien
rakennuskompleksit, ostoskeskukset, markkina-alueet ja
vihittiismyymilit. Haaraklubien jisenet ovat “pédklubinsa”
tiysivaltaisia jdsenii ja heilld on klubin jisenyyden kaikki
etuoikeudet ja velvollisuudet. Ohjelmassa on saatavana
Haaraklubin rakentajapaketti, josta 16ytyviit haaraklubin
perustamiseen tarvittavat tiydelliset resurssit.

Uuden vuosisadan lionsklubit Tavoitelkaa paikkakuntanne
nuoria aikuisial Uuden vuosisadan lionsklubit on suunniteltu
vetoamaan iiltiin enintiiin 35-vuotiaiden nuorten aikuisten
aktiiviseen eliméntyyliin. Klubit korostavat vaihtoehtoja ja
joustavuutta, konkreettisia projekteja ja laaja-alaisemman tekniikan
kiyttod klubin hallinnollisten tehtivien helpottamiseksi. Jdsenet
voivat valita palveluaktiviteetteja, jotka perustuvat yksityisten
jasenten mielenkiinnon kohteisiin ja paikkakunnan tarpeisiin.
Uuden vuosisadan laajennuspaketti sisiltid kaikki tiedot ja
materiaalit, jotka tarvitaan Uuden vuosisadan lionsklubin
perustamiseen.

Kampuslionsklubit Kampuslionsklubit tarjoavat kiinnostavan
vaihtoehdon lionsklubin perustamiseen liheiseen kuntaan.
Kampuksella on resursseja, joita tarvitaan tukemaan
menestyksellisti lionsklubia: selvipiirteinen infrastruktuuri ja
monipuolinen viestd laadukkaita yksiloitd, joista voi tulla
mahdollisia jiseniid. Jisenyyden vilitykselld opiskelijat oppivat
tarpeessa olevien auttamisen arvon ja hiovat myos erilaisia taitoja,
jotka hyodyttivit heitd heidédn henkilokohtaisessa ja
ammattielimissiin. Kampusklubipaketissa on kaikki tiedot ja
materiaalit, jotka tarvitaan kampuslionsklubin perustamiseen.

Opaslionin koulutusohjelma Opaslionin koulutusohjelma on
uusi kurssi, joka lisii erilaisen ulottuvuuden perinteiselle
opaslionille. Kurssin suorittamiseksi opaslionien tulee suorittaa
useita vaatimuksia, jotka vahvistavat heidin kykyiin palvella ja
opastaa vasta perustettuja klubeja. Kurssin kiyneet opaslionit
tukevat uusia klubeja kaksi vuotta.

Yriti tatia! Kayttamilld
selailutaulua, piirtoheitinkalvoja
tai kuivalla puhdistettavaa taulua
voit auttaa keskustelua timin
esityksen tehtivisti.



Lionien maailmanlaajuinen jiseneksiottopdivd Timi erityinen
piivi, joka pidetiin joka vuosi huhtikuussa, on péivi, jolloin
lionsklubit maailmanlaajuisesti ottavat samanaikaisesti ryhmin
uusia jaseni.

Lisiitietoja ylld olevista laajennusohjelmista on saatavana
kansainvilisen pdimajan uusien klubien ja markkinointiosastosta
soittamalla numeroon (630) 571-5466 alanumero 306 tai
sithkopostilla newclubs@lionsclubs.org.

Koulutustilaisuudet
Lions Clubs International tarjoaa jisenille tilaisuuksia
johtamistaitojen kehittimiseen. Niiti ovat:

Aloittavien lionien johtajakoulutusinstituutti Timi ohjelma
on jisenille, jotka ovat olleet lioneja vihemmiin kuin viisi vuotta
eiviitkd ole vield toimineet klubipresidentin virassa.

Senior-lionien johtajakoulutusinstituutti Lionit, jotka ovat tai
ovat olleet klubipresidentteji, mutta eivit ole vield saavuttaneet
varapiirikuvernsérin virkaa, voivat osallistua tihin instituuttiin.

Lionien alueellinen johtajakoulutusinstituutti Timi
apurahaohjelma moninkertaispiireille antaa niiden anoa rahoitusta
johtajakoulutuksen tukemiseen moninkertaispiirisséin.

Lisitietoja ylld olevista ohjelmista on saatavana kansainvilisen
pidmajan koulutusjaostosta puhelimitse (630) 571-5466 alanumero
367 tai sihkopostilla leadership@lionsclubs.org.



Tehtiiva jisenkehityksesti

Mitki ovat klubisi tirkeimmiit jidsenten rekrytointialoitteet?

Miksi ne ovat tehokkaita?

Miké mielestiisi on paras jisenten siilyttimisratkaisu ja miksi?

Luettelo kolme erinomaisen jisenen ominaisuutta.

Miksi ne ovat tirkeiti?

Tehtivi laajennuksesta

Tuntuuko sinusta, etti piirissisi on huonosti palveluja saavia
viiestojd? Jos on, missi he ovat?

Onko alueellasi paikkakunnan palvelun tarve, josta ei huolehdita?
Jos on, miki se on?

Miki laajennusvaihtoehto toimisi parhaiten piirissési ja miksi?

Yriti tiati! Rekrytointi- ja uuden
klubin perustamisvideot
kisitteleviit jisenyyden kahta
tirkedd aluetta — jisenten
rekrytointia ja uusien klubien
perustamista. Molemmat
ohjelmat ovat saatavina samalla
kasetilla. Ndmé ohjelmat
lisiisiviit mielenkiintoisen
visuaalisen osan esitykseesi. Ota
yhteys kansainvilisen pddmajan
klubitarvikkeiden
myyntiosastoon videon
ostamiseksi.
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